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1. APRESENTAÇÃO 
1.1. MENSAGEM DO REITOR 

Minhas Senhoras e Meus Senhores,  

Recebam as nossas cordiais saudações e votos de agradecimento por termos concluído com sucesso mais um ano civil. Como todas as outras 

instituições públicas a Universidade Katyavala Bwila experimentou dificuldades e constrangimentos decorrentes da restrição económica e 

financeira que o país tem estado a viver, com repercussões sobre a capacidade de manutenção de instalações, sobre a aquisição e reposição de 

meios, material e equipamentos, sobre a mobilidade e sobre a realização de despesas e amortização das dívidas contraídas ao longo dos anos 

anteriores. Contudo, conseguimos cumprir com as nossas funções básicas, sobretudo aquelas relacionadas com o ensino.  

O calendário académico foi cumprido e estimamos para o presente ano uma taxa de reprovação de estudantes inferior à 20,3% conforme foi 

registado em 2015 tendo como referência um universo de estudantes matriculados de 9.879. O número de estudantes matriculados em 2016 é de 

8.576, deduzidos os egressos e resolvidos os casos de dupla matrícula nos termos do regime académico. Foram outorgados este ano 1051 

diplomas totalizando 3.233 ao longo dos últimos três anos. Estão em processo de conclusão cerca de 1.226 certificados até ao primeiro trimestre e 

parte do segundo do ano 2017. Até a data ficaram prontos 2.007 certificados muitos dos quais já foram levantados pelos seus titulares.  

A UKB criou uma maior aproximação com os estudantes que espera aprofundar em 2017, por via da Associação dos Estudantes, da Direcção dos 

Serviços de Apoio Social Cultural e Desportivo e da implementação do sistema de reclamações. Pretendemos promover a formação de um 

estudante proactivo, envolvido e engajado nos processos de melhoria das condições de aprendizagem e formação, não dissociado do seu papel 

social e das acções de promoção cultural e desportiva.  

Os nossos estudantes, em percentagem maioritária, avaliaram a Universidade com níveis de satisfação variando entre aceitável e bom. Em 

inquéritos por amostragem, elaborados no âmbito do sistema de gestão da qualidade, avaliaram as infra-estruturas, as condições de ensino e os 

docentes e deram-nos indicadores positivos para identificar oportunidades de melhoria que nos permitirão evoluir para os patamares de bom e 

muito bom.  

Todos os planos de estudo foram revistos e contextualizados com a integração curricular de aspectos relacionados com a investigação e com a 

extensão universitária conforme as exigências do Projecto Pedagógico de cada curso. Não obstante, temos ainda por melhorar alguns 

instrumentos de controlo e da gestão pedagógica desde as estruturas da reitoria às salas de aula.  

No domínio da pós-graduação, temos a registar a melhoria da qualificação do corpo docente com a conclusão do mestrado e do doutoramento 

por mais 10 docentes em 2016 (seis e quatro respectivamente) e o estabelecimento de metas que respondam aos critérios mínimos da exigência 

de qualidade estabelecidos ao nível nacional. Para reforço desse requisito, temos como perspectiva continuar a captar os melhores estudantes 
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para a docência e explorar ao máximo as alternativas de formação pós-graduada que o país pode oferecer, bem como aproveitar os protocolos de 

cooperação e as ofertas internacionais existentes nesse domínio.  

A investigação científica caminha ainda com passos tímidos mas recebeu um impulso com a realização de um curso sobre a elaboração de 

projectos. O esforço da área científica em 2017 será o de estimular a elaboração, a implementação e a gestão de projectos de investigação. Este 

ano a UKB aprovou um modelo de plano individual de tarefas para ser elaborado e cumprido por cada docente onde estarão reflectidos os seus 

compromissos com a investigação científica e com a extensão universitária. A existência de um plano individual de carreira é fundamental para o 

desenvolvimento pessoal da cada docente. O comprometimento com métricas individuais, anuais, progressivas e sistematizadas é um caminho 

que pode levar o docente a produzir investigação científica em seu benefício e em benefício da missão da universidade nos seus três domínios 

fundamentais.  

Temos estado a dar passos significativos na área da extensão universitária com a realização de cursos e acções de formação dirigidos à 

comunidade. Em 2016 aprovamos um instrumento regulador da sua realização que valoriza o docente da disciplina como o promotor primário dos 

cursos de extensão e a formação de competências a ser certificada nesse domínio. O paradigma desse regulamento pode ser estendido às outras 

actividades da extensão universitária que tem sido apontada como uma fonte alternativa de obtenção de recursos financeiros para a universidade. 

Esta perspectiva representa para todos um grande desafio e sobretudo para a Faculdade de Economia que nos deve ensinar a conceber e realizar 

projectos viáveis que representem ingressos efectivos às receitas próprias da Universidade.  

Na área da cooperação precisamos de fazer um maior aproveitamento dos protocolos existentes com instituições congéneres, nacionais e 

estrangeiras e com outras organizações e empresas, sobretudo as nacionais e as que operam na nossa região académica, integrada pelas 

províncias de Benguela e Cuanza Sul. Não obstante, temos a assinalar em 2016 alguns feitos importantes nesse domínio.  

Houve a mobilidade, a participação em eventos e a realização remota de um curso no âmbito do projecto Tuning Àfrica II que derivará a realização 

de uma conferência internacional relacionada com a visão europeia e africana sobre o currículo a ser apresentado no primeiro trimestre de 2017. 

A UKB é a única universidade nacional e uma das que se destaca nessa participação integrando os grupos de discussão curricular sobre ciências da 

educação (formação de professores) e sobre economia. Como fruto dessa participação, a experiência partilhada ao nível internacional sobre o 

ensino por competências que será disseminado por toda a UKB em 2017.  

Outras acções dignas de nota em 2016 são as que visam consolidar e aprofundar as parcerias locais e internacionais com o Hospital e o Centro de 

Pesquisa Vall D’Hebron em Barcelona, com o propósito de envolvermos a Universidade e a Faculdade de Medicina na criação de um Centro de 

Investigação em Saúde com uma Unidade Operacional no Cubal. O município do Cubal é já uma referência Internacional no estudo da tuberculose 

multirresistente e tem potencial para aprofundar o estudo de outras doenças infeciosas e parasitárias.  
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A agro-indústria e as ciências da vida e do ambiente são também novas frentes a explorar pelo alto potencial que as províncias de Benguela e 

Cuanza Sul apresentam nesse domínio. Assim, a Universidade Katyavala Bwila está a aprofundar contactos e acções de cooperação com uma 

Universidade da Polónia que manifestou interesse nessa cooperação na perspectiva integrada de apoio à formação, à investigação, ao 

desenvolvimento local, empresarial e ambiental. Mais recentemente, assinamos um protocolo com o Instituto Superior Politécnico do Kwanza Sul 

prevendo cooperar em vários domínios, com destaque para projectos que se deverão desenhar para investigação científica, para a prestação de 

serviços e para a pós-graduação, com um foco inicial sobre o desenvolvimento e sobre o agronegócio.  

Um bom exemplo de parceria com empresas na perspectiva da realização de práticas e de aportes à formação dos estudantes é o caso do curso de 

Engenharia Mecânica. Agradecemos às empresas parceiras com quem firmamos protocolos pelo apoio prestado ao Instituto Superior Politécnico e 

almejamos o aprofundamento de relações mais profícuas para as nossas organizações.  

A administração e a gestão universitária privilegiaram a gestão racional e contida dos recursos orçamentais e financeiros com a ideia da poupança 

e do estabelecimento de prioridades para as despesas, procurando melhorar e manter funcionais os nossos serviços. Em termos gerais, 

procuramos reorganizar processos e procedimentos de controlo e gestão. Nas perspectivas para 2017 estão em pauta a definição de um plano 

individual de carreira para cada docente e cada funcionário com o objectivo de impedir a estagnação e a acomodação de pessoas e de preparar 

cada um para a correcção dos desajustes verificados no perfil dos recursos humanos e para as futuras exigências de enquadramento resultantes 

da regulação do ensino superior ao nível nacional.  

Também trataremos de definir, por planos individuais de tarefas semanais, métricas de produção para cada funcionários e definir melhor os perfis 

de competências, actuação e atribuições de cada um, no contexto da regulamentação própria de cada área, direcção, departamento, repartição e 

secção exigida pelo estatuto orgânico da UKB. Se aliarmos a isto a perspectiva da profissionalização dos serviços, daremos passos significativos em 

direcção excelência. Os profissionais da universidade devem ser os melhores e devemos aproveitar o potencial endógeno da universidade e do 

mercado para criar cursos de formação e superação profissional para os nossos funcionários com acções concretas no próximo ano.  

No domínio da qualidade a UKB apresentou em 2016 evidências da aprendizagem e da criação de uma cultura de compromisso com a melhoria 

contínua dos seus processos e procedimentos e realizou auditorias internas no plano da sua avaliação e sujeitou-se a auditorias externas que 

confirmam os progressos alcançados e o rumo que devemos percorrer. Os objectivos e indicadores institucionais foram revistos e recentemente, 

procedemos a actualização do Plano de Desenvolvimento Institucional de acordo com as directrizes do Ministério do Ensino Superior.  

Com elevado sentido de cumprimento da nossa missão, desejamos a todos os nossos docentes, técnicos, funcionários, estudantes, parceiros e 

respectivas famílias, Boas Festas e um Próspero a Ano Novo.  

Juntos somos capazes!  

Muito obrigado. 
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1.2. APRESENTAÇÃO 

 
O presente relatório, reflecte, de uma forma clara e objectiva as actividades realizadas durante o ano de 2016. O relatório começa por apresentar 

a Universidade Katyavala Bwila (UKB) em números, onde estão ilustrados de modo sintético os dados mais relevantes do período em análise. 

O relatório fornece informações gerais com incidência nas áreas da gestão académica, científica, cooperação e intercâmbio, gestão administrativa, 

financeira e patrimonial, planeamento e estatística, gestão de recursos humanos, tecnologias de informação e comunicação, produção 

documental, serviços de apoio social cultural e desportivo, funcionamento dos órgãos colegiais e solenidades académicas.  

Entretanto, realçamos que algumas informações poderão estar omissas no presente documento pelo facto, dele ser um projecto do Relatório do 

período em análise, pelo que os referidos dados serão apresentados na versão final do documento. 

2. ORGANIZAÇÃO 

A Universidade Katyavala Bwila, abreviadamente designada por UKB, criada pelo Decreto Nº 7/09, de 12 de Maio1, é nos termos da Lei uma 
pessoa colectiva pública, com estatuto de estabelecimento público, goza de autonomia científica, pedagógica, administrativa, financeira, 
disciplinar, patrimonial e prestação de serviços de ensino e de investigação à comunidade, nos termos da legislação em vigor no subsistema de 
ensino superior. A UKB é de âmbito regional e desenvolve as suas actividades na região Académica nº II em que está inserida, abrangendo as 
províncias de Benguela e Cuanza-Sul com a sede em Benguela 
A UKB rege-se pelo Estatuto Orgânico aprovado pelo Decreto Presidencial nº 241/11, de 6 de Setembro, pelo Decreto 90/09 de 15 de Dezembro e 
apresenta como linhas de orientação os princípios legalmente estabelecidos para subsistema do ensino superior e se propõe desenvolver o seu 
labor impregnado por uma cultura de qualidade fundamentada na responsabilidade, na eficácia da sua acção e na prevalência do interesse do 
estado. 
 

                                                           
1

Decreto n.º 7/09, de 12 de Maio, do Conselho de Ministros, publicado no Diário da República n.º 87 - I série (artigo 9.º, nº2 alínea i) 
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 3. UKB EM NÚMEROS 
Tabela 1 - Números produzidos no ano de 2016.
Período I Semestre II Semstre ANO DE 2016

GESTÃO ACADÉMICA E VIDA ESTUDANTIL

Nº Clausus 1 563 - 1 563

Nº Clausus - Projecção 2017 0 1 388 1 388

Nº de Candidatos Inscritos 14 626 - 14 626

Nº de Candidatos por Vaga 9 - 9

Estudantes Admitidos 1 563 - 1 563

Confirmações 7 552 185 9 115

Estudantes Matriculados 9 115 9 082 9 267

Tramitação Académica

Prescrições 0 243 243

Desistências 0 38 38

Falecidos 0 21 21

Transferencias 0 1 1

Anulações 0 104 104

Estudantes Matriculados/Actualizações 9 115 8 862 8 862

Estudantes Graduados 385 382 767

Outorgas 695 372 1 067

Bolsas de Estudo Interna (INAGBE) 1 012 1 381 1 381

GESTÃO CIENTÍFICA E DE PÓS-GRADUAÇÃO

Potencial científico

Doutores 50 54 54

Mestres 170 175 175

Licenciados 129 134 134

Formação e Superação de Docentes:

Pós Doutoramentos 3 3 3

Doutoramentos em Curso 52 49 49

Mestrado em Curso 38 19 19

Bolsas de Estudo Externa (INAGBE) 34 34 34

Defesas de Trabalhos

Trabalho de Fim de Curso 183 511 644

Dissertação 1 2 3

Tese 2 3 5

Investigação Científica:

Linhas de Investigação 34 33 33

Projectos de Investigação 52 52 52

Programas de Investigação 46 55 55

Publicações 4 2 6

Comunicações 48 115 152

Livros existentes 20 749 18 440 20 588  



8 
 

EXTENSÃO E COOPERAÇÃO UNIVERSITÁRIA I Semestre II Semstre ANO DE 2016

Parcerias Estabelecidas 29 10 39

Cursos de Extensão Universitária 5 10 15

ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO FINANCEIRA

Recursos Humanos:

Docentes Nacionais 296 296 296

Docentes Estrangeiros 67 67 67

Sub-total 363 363 363

Pessoal não Docente 385 385 385

Sub-total 385 385 385

Total de Funcionários 748 748 748

Finanças:

Despesas com o Pessoal 626 423 392,94 641 225 647,91 1 267 649 040,85

Despesas de Funcionamento 69 770 035,43 145 950 463,60 215 720 499,03

Investimentos 0,00 0,00 0,00

Fundos Próprios (Propinas) 94 109 690,20 188 769 547,00 282 879 237,20

Fundos Próprios (Emolumentos) 61 969 352,84 103 291 684,00 165 261 036,84

Património 6 162 280 672,38 6 162 280 672,38 6 162 280 672,38  
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4. SÍNTESE DAS PRINCIPAIS ACTIVIDADES 

           4.1. Gestão Académica e Vida Estudantil 

No domínio da gestão académica e vida estudantil foram desenvolvidas as seguintes acções: 

4.1.1. Acesso 

4.1.2. Acesso – Projecção dos Numerus Clausus 2017 

Tabela 2 – Projecção de Vagas na UKB para o ano de 2017 

80
80

160
135
90

225
60
60

107
211
318
43
22
65

270
270
540
695
673

1 368
Total Pós- Laboral
TOTAL GERAL

ISCED Cuanza Sul Cuanza Sul
Regular
Pós- Laboral

Total
Total Regular

ISCED Benguela Benguela
Regular
Pós- Laboral

 Total

Instituto Superior Politécnico Benguela
Regular
Pós- Laboral

Total

Faculdade de Medicina Benguela
Regular

 Total

 Projecção de Vagas dos Candidatos ao Ensino Superior

Faculdade de Direito Benguela
Regular
Pós- Laboral

Total

Faculdade de Economia Benguela
Regular
Pós- Laboral

 Total
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4.1.3. Acesso e Matrícula 2016 

Tabela 3 – Tabela do Processo de Acesso e Matrícula na UKB no ano de 2016   

Numerus Clausus 160 225 60 576 450 92 1 563

Número de Candidatos Inscritos 1 162 1 935 1 408 5 920 2 848 1 353 14 626

Número de Candidatos Admitidos 160 225 60 576 450 92 1 563

Número total de Estudantes Matriculados 945 944 424 3 360 2 875 534 9 082

Estudantes Matriculados/Actualização 961 970 424 3 460 557 2 895 9 267

Designação

Unidades Orgânicas

TotalFaculdade de 

Direito

Faculdade de 

Economia

Faculdade de 

Medicina

ISCED de 

Benguela

ISCED do 

Sumbe
ISP

 

4.1.4. Acesso e Matrícula 2016 

Tabela 4 – Tabela de Tramitação Académica 2016 na UKB.  

Recebidas Enviadas

T T T T T T

Faculdade Direito 2 2 0 0 12 7 4

Faculdade de Economia 0 4 -4 0 8 0

Faculdade de Medicina 2 0 2 5 3 2 1

ISCED-Bg 7 0 7 33 0 87 7

ISP 0 0 0 29 15 102 0

ISCED-Sb 0 4 -4 37 0 45 9

TOTAL 11 10 1 104 38 243 21

Anulação de 

Matricula
Desistências Prescritos Falecidos

Unidade Orgânica

Transferências

TG
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4.1.5. Aproveitamento Académico referente ao ano de 2015  

Tabela 4 – Aproveitamento académico referente ao ano de 2015. 

Matricula 

Inicial
Incorporados Abandonos

Matricula 

Final

Aprovado

s
Reprovados

Preparação 

de teses 

(pendente)

Confirmação % MI % MF

1 3 4 5 6 7= (4+5)-6) 8 9 10 11= (8+9+10) 12= ((8/4)*100) 13= ((8/7)*100)

I Ano 1779 0 0 1 779 1 420 356 0 1 776 80 80

II Ano 1973 0 0 1 973 1 477 499 0 1 976 75 75

III Ano 1888 0 0 1 888 1 474 414 0 1 888 78 78

IV Ano 3937 0 0 3 937 1 514 725 1 699 3 938 38 38

V Ano 204 0 0 204 141 7 87 235 69 69

VI Ano 98 0 0 98 59 7 0 66 60 60

Total 9879 0 0 9 879 6 085 2 008 1 786 9 879 62 62

UKB

Unidades Orgânicas
Ano de 

Frequência

Indicadores de Desempenho

 

À luz do calendário estatístico do MES, foi concluído com êxito em Abril de 2016 o processo de aproveitamento do ano de 2015 na UKB. 

 4.1.6. Outorgas 2016  

Tabela 5 – Outorgas de Diplomas no ano de 2016. 

 

 

 
 

1 034 

17 
OUTORGAS - UKB/2016 

 

LICENCIADOS

MESTRE

M F
Sub 

total
M F

Sub 

total

FACULDADE  DE DIREITO 16 7 23 0 0 0 23

FACULDADE  DE ECOMONIA 41 41 82 0 0 0 82

FACULDADE  DE MEDICINA 14 48 62 0 0 0 62

ISCED-BENGUELA 271 317 588 0 0 0 588

ISP 26 5 31 0 0 0 31

ISCED-SUMBE 150 98 248 9 8 17 265

TOTAL 518 516 1 034 9 8 17 1 051

Unidade Orgânica
LICENCIADOS

Total 

Geral

MESTRE



12 
 

Durante o ano de 2016, a UKB entregou 1.051 certificados e diplomas, dos quais, 1.034 aos licenciados e 17 aos mestres, em cerimónias realizadas 

nas Províncias de Benguela e Cuanza Sul. 

   4.1.7. Bolsas de Estudo Interna 

Tabela 6 – Bolsas de Estudo na UKB, no ano de 2016.  

 

M F Sub Total M F Sub Total M F Sub Total M F Sub Total

Faculdade de Direito 52 39 91 24 30 54 74 38 112 98 68 166

Faculdade deEconomia 102 62 164 36 20 56 98 69 167 134 89 223

Faculdade de Medicina 14 35 49 12 32 44 86 162 248 98 194 292

ISCED- Benguela 164 91 255 66 42 108 121 91 212 187 133 320

ISP 64 11 75 31 6 37 172 40 212 203 46 249

ISCED- Sumbe 97 52 149 49 22 71 44 16 60 93 38 131

TOTAL 493 290 783 218 152 370 595 416 1 011 813 568 1 381

UNIDADE ORGÂNICA
Novas Candidaturas Admitidos Renovação Total Geral

 
Durante o período em análise, decorreu o processo de renovação e de candidaturas a novas bolsas de estudo internas do IGNABE. No entanto os 

dados apresentados são provisórios devido ao facto de ainda não terem sido publicados os resultados do apuramento dos novos candidaturas de 

2016, pelo que o número total de bolseiros é igual ao número de estudantes que renovaram as suas bolsas de estudo.  

 

4.2. Gestão Pedagógica 

Neste capítulo, as actividades que maior destaque mereceram foram as seguintes: 

1. Elaboração das propostas de distribuição de serviço docente por parte dos departamentos. 
2. Foi agendada para este período a realização das primeiras provas parcelares. 
3. Organizou-se o expediente para as defesas de trabalhos de fim de curso. 
4. Realizou-se o processo de candidaturas às bolsas de estudo internas (INAGBE). 
5. Acompanhamento da actividade docente (verificação do cumprimento dos programas e do calendário académico e das provas realizadas). 
6. Calendarização das provas parcelares das disciplinas semestrais e anuais e publicação dos resultados. 
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   4.2.1. Gestão Curricular dos Cursos de Graduação 

Durante este período o ISCED-Cuanza Sul e o ISP remeteram à Reitoria os seguintes documentos para a devida tramitação:  

a) Quatro (4) Processos pedagógicos dos cursos existentes – (i) Ensino da Pedagogia; (ii) Ensino da Psicologia; (iii) Ensino da História e (iv) 

Ensino da Matemática. Em falta, o processo de Curso de Geografia (ainda em elaboração e será remetido no mês de Março). 

b) Seis (6) Processos de novos cursos de Licenciatura após revisão – (i) Ensino da Biologia; (ii) Ensino da Química; (iii) Ensino da Física; (iv) 

Ensino da Sociologia; (v) Ensino da Língua Portuguesa e (vi) Ensino da Língua Inglesa. 

c) Três (3) processos dos cursos de Ciências de Computação, Engenharia Mecânica, Informática e do Ambiente do ISP. 

   4.2.2. Gestão Curricular dos Cursos de Pós-Graduação 

a) Foram revistos e submetidos os processos dos cursos de pós-graduação – (i) Mestrado em Ensino Primário e (ii) Mestrado em Ciências da 

Educação com 4 especialização (ensino da matemática, ensino da história, ensino da geografia e ensino da língua portuguesa). 

               4.3. Gestão Científica e Pós-Graduação 

Investigação Cientifica: 

No âmbito do desenvolvimento, dinamização e controlo da actividade científica da UKB, foram realizadas as seguintes actividades: 

1. Realizou-se um (1) encontro com os Vice-Decanos para a Área Científica e os Chefes dos DEI das UO, cujo objectivo foi o de analisar um 

conjunto de acções traçadas no âmbito da Formação Pós-graduada e do Potencial Cientifico da UKB.  

            Pós-Graduação: 

2. Encaminhou ao Gabinete do Magnífico Reitor três (3) projectos da Faculdade de Direito para o devido tratamento, nomeadamente: 
a) Projecto de abertura do curso de mestrado em Direito dos Transportes; 

b) Projecto de abertura do curso de mestrado em Direito Forense; 

c) Projecto de licenciatura em Criminologia. 
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3. DSICPG – no âmbito da formação avançada (pós-graduada), reencaminhou às UO o edital sobre Pós-Graduação em Educação Científica e 

Tecnológica para aproveitamento, cujo resultado foi nulo, conforme o quadro a seguir:   

Nº Edital  Local do Evento 
(Universidade) 

Data de 
inscrição 

Data de 
Início 

UO (DEI) Docente 
(s) 

Observações  

1. Pós-Graduação em Educação 
Científica e Tecnológica  

Universidade Federal de 
Santa Catarina-Brasil 

5 a 7 de 
Julho 

 0 0 
Nenhuma UO 
respondeu 

 

4.3.1. Potencial Científico 

A UKB mantém o controlo do potencial científico (docentes) procedendo a actualização regular e permanente de dados referentes aos docentes 

com grau de Doutores, Mestres e Licenciados, por formas a garantirem a investigação e produção científica na instituição. Assim, tem o registo de 

54 doutores, 175 mestres e 134 licenciados (entre nacionais e estrangeiros), totalizando 363 controlados, conforme espelha a tabela abaixo. 

Tabela 7 – Potencial Científico da UKB. 

M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total

Faculdade de Direito 24 4 28 16 3 19 5 0 5 45 7 52 0 0 0 1 1 2 0 0 0 1 1 2 24 4 28 17 4 21 5 0 5 46 8 54

Faculdade de Economia 22 3 25 7 3 10 2 0 2 31 6 37 0 0 0 2 3 5 2 0 2 4 3 7 22 3 25 9 6 15 4 0 4 35 9 44

Faculdade de Medicina 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 4 3 7 5 12 17 1 0 1 10 15 25 4 3 7 5 12 17 2 0 2 11 15 26

ISCED - Benguela 27 5 32 49 19 68 12 8 20 88 32 120 1 1 2 0 2 2 3 0 3 4 3 7 28 6 34 49 21 70 15 8 23 92 35 127

ISP 17 4 21 6 1 7 5 1 6 28 6 34 0 0 0 9 0 9 1 0 1 10 0 10 17 4 21 15 1 16 6 1 7 38 6 44

ISCED - Cuanza Sul 16 3 19 23 0 23 7 3 10 46 6 52 0 0 0 3 10 13 1 2 3 4 12 16 16 3 19 26 10 36 8 5 13 50 18 68

TOTAL 106 19 125 101 26 127 32 12 44 239 57 296 5 4 9 20 28 48 8 2 10 33 34 67 111 23 134 121 54 175 40 14 54 272 91 363

TOTALUNIDADES ORGÂNICAS

Nacional

Licenciados Mestres Doutores TOTAL Mestres DoutoresLicenciados

Estrangeiro TOTAL

Licenciados Mestres Doutores TOTAL
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                                     4.3.1.1. Mestrados e Doutoramentos 

A UKB actualmente controla um total de 71 docentes em formação no país e no exterior, sendo 3 em pós-doutoramento, 49 em doutoramento e 

19 em mestrado, tal como resumido nos pontos abaixo.  

Tabela 8 – Formação e Superação de Docentes no exterior do país no ano de 2016 na UKB. 

 

4.3.1.2. No exterior do País. 

Tabela 9 – Formação e Superação de Docentes no país no ano de 2016 na UKB. 

M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total

Faculdade de Direito 3 2 5 0 0 0 0 0 0 3 2 5 0 0 0 0 0 0

Faculdade de Economia 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Faculdade de Medicina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ISCED - Benguela 5 2 7 0 0 0 0 0 0 5 2 7 0 0 0 0 0 0

ISP 4 1 5 0 0 0 0 0 0 4 1 5 0 0 0 0 0 0

ISCED - Cuanza Sul 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0

TOTAL 16 5 21 0 0 0 0 0 0 16 5 21 0 0 0 0 0 0

Conclusão de Estudos

Mestrado DoutoramentoUNIDADE ORGÂNICA
Mestrado Doutoramento Pós-Doutoramento TOTAL

 

No exterior do país a UKB controla um total de 21 docentes em formação pós-graduada.  

M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total

Faculdade de Direito 0 0 0 3 0 3 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0

Faculdade de Economia 4 2 6 2 1 3 0 0 0 6 3 9 0 0 0 0 0 0

Faculdade de Medicina 2 2 4 1 2 3 0 0 0 3 4 7 0 0 0 0 0 0

ISCED - Benguela 2 3 5 24 6 30 2 1 3 28 10 38 0 0 0 0 2 2

ISP 1 1 2 1 0 1 0 0 0 2 1 3 1 0 1 0 0 0

ISCED - Cuanza Sul 1 1 2 9 0 9 0 0 0 10 1 11 0 0 0 3 0 3

TOTAL 10 9 19 40 9 49 2 1 3 52 19 71 1 0 1 3 2 5

Mestrado Doutoramento

Conclusão de Estudos

UNIDADE ORGÂNICA
Mestrado Doutoramento

Pós-

Doutoramento
TOTAL
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   4.3.2. Bolseiros do INAGBE 

A Área Científica e Pós-graduação (Departamento de Pós-graduação) mantêm sob seu controlo 34 formandos que beneficiam de bolsas de estudo 

pelo INAGBE. Em relação ao período anterior, este registo não sofreu alteração.  

   4.3.3. Defesas de Trabalhos 

Durante este período houve o registo de 683 defesas, tal com demonstra a tabela abaixo.  

Tabela 10 – Defesas de Trabalhos 

Re
gu

lar

Pó
s-L

ab
ora

l
Total Re

gu
lar

Pó
s-L

ab
ora

l

Total Re
gu

lar

Pó
s-L

ab
ora

l

Total Re
gu

lar

Pó
s-L

ab
ora

l

Total

Faculdade de Direito 20 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20

Faculdade de Economia 28 42 70 0 0 0 0 0 0 0 0 0 70

ISCED de Benguela 233 164 397 0 0 0 0 0 0 0 0 0 397

ISP 15 3 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18

ISCED do Cuanza Sul 110 68 178 0 0 0 0 0 0 0 0 0 178

Total 406 277 683 0 0 0 0 0 0 0 0 0 683

Trabalhos Defendidos (Modalidades) 

Unidade Orgânica Total Geral

TFC Monografia Estudo de Caso Relatório de Estágio

 

4.3.3. Linhas de Investigação, Projectos de Investigação e Programas de Investigação. 

 Tabela 11 – Linhas, Projectos e Programas de Investigação       

53

3

Unidade Orgânicas
Linhas de Programas de Projectos de

8

11

2

6

3

Investigação Investigação Investigação

Faculdade de Direito

ISCED de Benguela

14

9 1

29 19

8

8

6 6

3 5

TOTAL

Faculdade de Economia

Faculdade de Medicina

33

0

55

ISCED do Cuanza Sul

ISP
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 A tabela indica deficiências na estruturação das linhas de investigação em algumas Unidades Orgânicas, se tivermos em conta que a cada 

programa deriva pelo menos um projecto de investigação. Nesta senda verificamos por exemplo na Faculdade de Economia a existência de linha 

de investigação sem a definição de programas, tão pouco de projecto. No ISCED de Benguela e do Cuanza Sul, a existência de projectos sem a 

definição dos programas que observam os respectivos projectos. 

4.3.4. Cursos de Actualização/Superação, de curta duração e estágios. 

Ao longo do ano a UKB realizou e beneficiou de seis (6) cursos nestas modalidades, através das seguintes instituições: 

Faculdade de Economia:  

o Um (1) curso de curta duração em Excel para Gestores e Financeiros nos dias 25 a 29 de Julho de 2016. 

ISCED-Benguela:  

1. Formação em Tecnologias de Apoio à pessoa com Necessidades Educativas Especiais (NEE) oferecido pela Fundação Lwini; 

2. Formação Básica e Biblioteconomia. 

3. Escola de Campo em Arqueologia com a duração de 15 dias na qual foi ministrado o curso sobre Metodologia de Pesquisa Arqueológica em 

Pré-História Africana, pelo Professor Doutor Manuel Gutierréz, da Universidade de Paris1Pantheon Sobornne; 

4. Realização da primeira fase do curso de Superação Pedagógica e Administração Escolar, no âmbito do Projecto Diálogo Académico 

Intercomunitário do ISCED de Benguela em parceria com a Direcção Provincial da Educação Ciência e Tecnologia e com a Administração 

Municipal do Caimbambo. 

5. O SGQ realizou duas formações: a primeira, teve como grupo alvo estudantes, com uma participação de 144 e a segunda, docentes e 

funcionários técnico-administrativos. 

6. Participação em duas (2) formações oferecidas pelo ISP sobre o Sistema de Avaliação Docente e sobre o lançamento de dados no mesmo 

sistema. 

7. Participação dos estudantes do 4º ano do curso de Educação Especial, Ensino da Pedagogia e da Psicologia numa formação oferecida pela 

Mediateca de Benguela sobre “Aquisição de competências em técnicas de pesquisa avançada”. 

8. Participação de 14 docentes no curso de capacitação em Elaboração de Projectos e Redacção de Textos Científicos, realizado pela Reitoria 
da UKB. 

9. Realizou a 2ª edição do curso de “Cartografia Ambiental Aplicada” que contou com a presença de 19 formandos e participou na formação 
sobre codificação de documentos dada pelo SGQ.  
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Reitoria da UKB: 

Realizou um curso de actualização/superação que decorreu de 26 a 30 de Setembro, sobre a “Elaboração de projectos e redacção de textos 

científicos”, o qual registou cinquenta (50) participações entre docentes e funcionários da instituição organizadora, UO e também dos ISP-Jean 

Piaget e ISP-Maravilha. 

4.3.5. Eventos 

A UKB registou a organização e realização de (93) eventos. Ver apêndice A. 

4.3.5.1. Eventos realizados 

    Tabela 12 – Eventos Realizados pela UKB no ano de 2016. 

ISCED-B ISCED-CS ISP F.D. F.E. F.M. Reitoria Total

18 4 1 5 6 11 3 48

0 0 0 0 0 0 0 0

2 0 1 1 1 1 0 6

15 10 0 0 2 0 0 27

0 0 0 0 0 0 0 0

7 0 0 0 0 0 0 7

0 1 1 0 0 2 0 4

5 0 1 0 0 2 0 8

4 7 1 0 0 0 0 12

51 22 5 6 9 16 3 112TOTAL

Congressos

Seminários

Oficinas de trabalho

Feiras e exibições

Fóruns/Mesa Redonda 

Encontros

Designação do Evento
 Organizados

Conferências/palestras

Simpósios

Jornadas Científicas
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4.3.5.2. Participação em Eventos Nacionais e Internacionais 

A UKB participou em um (31) eventos nacionais e em 8 internacionais, como ilustra a tabela abaixo: 

Tabela 13 – Participação da UKB em eventos Nacionais e internacionais no ano de 2016. 

ISCED-B ISCED-CS ISP F.D. F.E. F.M. Reitoria Total ISCED-B ISCED-CS ISP F.D. F.E. F.M. Reitoria Total

14 1 1 1 4 1 0 22 0 0 0 1 0 0 0 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

6 1 2 0 1 4 2 16 0 0 0 0 0 0 0 0

0 8 0 0 0 2 0 10 0 0 0 0 0 5 1 6

0 0 0 1 0 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1

1 1 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 1

2 0 0 1 0 1 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 1 0 1 3 0 5 0 1 0 0 0 0 0 1

2 0 0 1 0 0 0 3 1 0 0 0 0 1 0 2

1 1 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 2 0 2

26 12 5 4 6 12 3 68 3 1 0 1 0 9 1 15

 Participação em Eventos Nacionais  Participação em Eventos Internacionais

Feiras e exibições

TOTAL

Congressos

Colóquios

Fóruns/Mesa Redonda

Seminários

Oficinas de trabalho/Workshop

Encontros

Designação do Evento

Conferências/palestras

Simpósios

Jornadas Científicas

 

A sua descrição é apresentada no apêndice A1. 

   4.3.5.3. Biblioteca  

Tabela 14 – Bibliografia 

 

Do
ce

nt
es

Es
tu
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nt

es

Fu
nc

io
ná

rio
s

O
ut

ro
s

3 881 3 881 39 0 0 0 4 2 269 2 0 2 381 1 740 0 113 5 6

2 814 1 290 4 338 0 0 0 28 0 19 0 0 290 0 0 0 0

1 863 1 648 0 0 0 0 0 356 0 32 0 0 6 0 0 0 0

2 742 180 0 36 0 HINARI 13 11 12 2 22 0 0 0 0 114 114

3 894 1 722 40 0 0 0 1 0 2 397 0 4 339 0 0 523 3

754 443 0 33 0 0 1 16 0 18 0 3 109 0 0 0 0

4 640 4 640 3 2 531 3 0 4 134 18 178 232 22 635 0 0 100 0

20 588 13 804 86 2 938 3 1 23 2 814 34 646 2 635 30 2 119 0 113 742 123

Utentes

Desiganção das publicações

CD DVDN
º 

de
 li

vr
os

 

ex
is

te
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es

Ti
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s 

ex
is

te
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Di
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Tr
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s  
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Fi
m
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e 

Cu
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o

M
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ISP

ISCED-Benguela

ISCED-Cuanza Sul

Total 

M
on
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s

Tí
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ec
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-
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s
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m
-
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s
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Vi
rt

ua
l

Te
se

s 

Faculdade de Medicina

Unidades Orgânicas

Biblioteca Central

Faculdade de Direito

Faculdade de Economia
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Durante o ano a Biblioteca Central da UKB desenvolveu actividades que se prendem com o circuito do livro, na cadeia documental, bem como o 

circuito do utilizador, quer em termos de leitura presencial e algumas domiciliárias (empréstimo a alguns docentes, alargando também a 

estudantes), com o respectivo controlo estatístico diário e outras actividades conexas que concorrem para a melhoria da prestação de serviço. Os 

funcionários da Biblioteca Central frequentaram um curso de capacitação em biblioteconomia ministrado pela Mediateca de Benguela. 

Como nota de destaque o Gabinete do MR remeteu ao VRACPG um (1) exemplar (livro) do Regulamento do Fórum sobre financiamento e gestão 

dos programas sociais do Estado, 2016. A Reitoria da UKB acusou igualmente a recepção de quatro (4) livros, oferta da Professora Doutora, 

Mariana P. Cândido da Universidade de Notre Dame dos USA, da sua autoria e co-autoria, que foram reencaminhados para a Biblioteca Central 

(anexos: bibliografia). Impõem-se a necessidade de um levantamento do acervo bibliográfico existente, com vista a sua actualização.   

4.3.5.4. Publicações 

Durante o período em balanço registou-se a publicação de três livros e três artigos em revistas. Consultar apêndice B. 

 Tabela 15 – Publicações no ano de 2016. 

 

   4.3.5.5. Prémios 

Neste domínio foram premiados com uma declaração de participação no Júri da Edição-2016 do Prêmio Fernão Mendes Pinto os docentes do 

ISCED Benguela, Tuca Manuel, PhD e António Chinhama Santos, PhD. 

  

ISCED-B ISCED-S ISP F.D. F.E. F.M.

3 0 0 0 0 0 3

3 0 0 0 0 0 3

6 0 0 0 0 0 6

Designação da publicação
Unidades Orgânicas 

Total

TOTAL

Livros

Artigos
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4.4. Extensão e Cooperação 

 

   4.4.1. Extensão 

Realizaram-se as seguintes actividades: 

1. Inscrição da UKB no programa de mobilidade internacional Erasmus mais. 

2.  Auditoria Externa, Bureau Veritas. 

3. Deslocação da equipa técnica da UKB e do Hospital Central à Bari para uma visita técnica. 

4. Mapa de protocolos enviados ao MES para homologação; 

5. Divulgação nas Unidades Orgânicas do projecto Europeu de Mobilidade Intra-África. 

6. Divulgação nas unidades orgânicas sobre o XXVI encontro da AULP e, Timor-Leste, DILI e do Doutoramento proveniente da Universidade do 

Porto sobre TROPICAL KNOWLEDGE AND MANAGEMENT PhD. 

7. Divulgação dos cursos de extensão universitária ao nível da Universidade Katyavala Bwila e ao público em geral. 

8. Emissão de pareceres ao Gabinete do Magnífico Reitor sobre a criação do Centro Médico da Faculdade de Medicina e pedido de apoio da 

Associação dos Estudantes do Instituto Superior de Ciências da Educação do Huambo. 

9. Elaborados os protocolos com o Hospital do Município do Cubal, Hospital da Nossa Senhora da Paz, Academia da força aérea Nacional, 

Administração Municipal do Cubal para posterior de assinatura; 

10. Orientações dadas às Unidades orgânicas no sentido de se observar escrupulosamente o regulamento dos cursos de extensão universitária 

em vigor na UKB; 

11. Divulgação nas unidades orgânicas do curso de elaboração de programa de Ensino Tuning África II; 

12. Solicitação de chancela jurídica entre a UKB e a empresa AYA Consultores; 
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              4.4.1.1. Formação 

1. Neste domínio foi realizado um curso de extensão universitária com o tema “Engenharia de sistemas” com a participação de 15 docentes 

do ISP e não só. 

2. A Faculdade de Economia ministrou cursos de empreendedorismo e gestão de pequenos negócios em parceria com o CLESE (Centro de 
Empreendedorismo e Serviços de Emprego). Participam neles empreendedores locais e munícipes que pretendem abrir o seu negócio. 

3. Realizou-se um curso de formação online da equipa no âmbito do Projecto Tuning África. 
4. A Faculdade de Medicina realizou cinco cursos sobre: 

 Aprendizagem da formacologia perante a resolução de problemas práticos; 

 Estratégia de apredizangem: Experiencias práticas; 

 Pedagogia Básica; 

 Validação de Instrumentos de Medição documental: Uso do SPSS. 

 Realização da cerimónia de encerramento dos Cursos de Extensão Universitária, bem como entrega simultânea dos Certificados 

aos participantes.  

5. O ISP realizou 7 cursos oferecidos às comunidades e uma formação sobre o Sistema de Avaliação Docente. 

 

   4.4.1.2. Investigação 

Neste sentido realizou-se: 

1. Um encontro com os docentes que leccionam os anos lectivos seleccionados para a pesquisa Tunning. 
2. Encontro com os estudantes envolvidos na pesquisa. 
3. Foi feito o levantamento de informações sobre a carga de trabalho dos estudantes nos semestres selecionados dos cursos envolvidos na 

pesquisa. 

   4.4.1.3. Prestação de serviços 

Nada a registar. 
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4.4.2. Cooperação  

1. Quanto à cooperação com a universidade de Guantánamo, foram apresentadas propostas analisadas em relação ao curso 

profissionalizante em “Gestão Ambiental e Turismo de natureza nos ecossistemas” ministrado nesta instituição.  

2. Inserção da UKB no projecto Tunning África II. 

3. A Faculdade de Medicina, a Reitoria da UKB, a Administração do Cubal, o Hospital Nossa Senhora da Paz no Cubal e o Dr. Molina realizaram 

um encontro no município do Cubal para a criação do Centro de Investigação em Saúde.  

4. No âmbito do acordo de cooperação entre a Universidade Katyavala Bwila e a Universidade dos Estados de Bari “Aldo” Moro-Itália o Dr. 

Tomás João, vice-decano para a área científica da Faculdade de Medicina e o Dr. Paulino Lukamba, Vice-Decano para área científica da 

Faculdade de Direito, participaram de 19 a 23 de Abril numa visita técnica à Universidade de Bari. 

5. A Faculdade de Medicina, a Reitoria da UKB, a Administração do Cubal, o Hospital Nossa Senhora da Paz no Cubal e o Dr. Molina realizaram 

um encontro no município do Cubal para a criação do Centro de Investigação em Saúde. 

6. Deslocação da missão do Magnífico Reitor a Polónia Proposta do programa e apresentação do envolvimento da UKB e Parceiros com a 

Universidade de Ciências Ambientais e da Vida de Wroclaw para apreciação do. 

7. Assinatura de acordo de cooperação entre o ISCED Benguela e a Fundação Lwini no âmbito da execução de um projecto para a criação de 

um centro de informação para a área visual e criação do laboratório de diagnóstico e orientação. 

   4.4.2.1. Mobilidade 

Quanto a mobilidade de docentes houve a deslocação da Decana da Faculdade de Medicina para participação na OMS em Genebra.  

           Estudantes 

1. Viagem do estudante Daniel Vindose do ISCED Benguela no âmbito do projecto Tuning Africa, Students Voice do qual foi selecionado o 

referido estudante. 
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2. Os estudantes do 4º ano do curso de Mecânica realizaram as suas práticas produtivas na PRODEL. 

3. Na base dos acordos de parceria assinados com as empresas locais, os estudantes realizaram práticas productivas nas seguintes empresas: 
INEA e Lobinave para o 2º ano de mecânica, SOBA Catumbela para o 4º ano de mecânica e no CFB o 3º ano de mecânica para o Projecto de 
engenharia. 

          Técnicos 

Nada a declarar  

          Funcionários 

Deslocação para o Gana ACCRA, no âmbito do projecto Tuning dos funcionários da Reitoria, Judite Santos e do ISP Mário Quintas. 

                            4.4.2.2. Acordos 

2. Renovação da assinatura do acordo de cooperação entre a Faculdade de Medicina da UKB e o Hospital Geral de Benguela. 

3. A UKB firmou acordo de cooperação com o ISCED da Huíla, com o Instituto Superior Politécnico do Cuanza Sul. 

   4.4.2.3. Número total de acordos estabelecidos no período 

A UKB possui um total de 8 acordos estabelecidos. Onde destacamos os seguintes: 

1. O ISP firmou quatro acordos de protocolo com diversas instituições, nomeadamente, FEUP - Faculdade de Engenharia da Universidade do 

Porto, SOBA - Catumbela, Empresa Portuária do Lobito e com a MECANAGRO. 

2. A Faculdade de Medicina firmou cinco acordos de protocolo com diversas instituições, nomeadamente, Hospital Geral de Benguela, 

Instituto de Ciências médico Abel Salazar da Universidade do Porto, Laboratório de Microbiologia da Faculdade de Farmácia da UP, 

Hospital Vall d´Hebron, Instituto de Ciências Biomédicas da Universidade de São Paulo. 
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3. A Faculdade de Direito firmou cinco acordos de protocolo com diversas instituições, nomeadamente, Faculdade de Direito da Universidade 

de Coimbra, Faculdade de Direito da Universidade do Porto, Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, Unidade técnica Operacional 

e de Gestão da base de dados dos PALOP, Ordem dos Advogados. 

4. A Faculdade de Economia firmou um acordo de protocolo com o INEFOP. 

5. O ISCED de Benguela firmou três acordos de protocolo com as seguintes instituições: CELAEE, Universidade de LaLaguna, Faculdade de 

Motricidade Humana. Em vias de assinatura com o Fundo Lwini. 

6. O ISCED do Cuanza Sul firmou dois acordos de protocolo com as seguintes instituições: INEFOP e Escola Superior de Educação do Instituto 

Politécnico de Lisboa.  

   4.4.2.4. Número total de acordos existentes 

A UKB possui um total de 55 acordos estabelecidos. 

   4.4.2.5. Número total de acordos com projectos em funcionamento 

Neste Domínio constatou-se que a nível da UKB os seguintes projectos em funcionamento: 

1. O Tuning África II - Harmonização dos currículos e programas de ensino na base do ensino/aprendizagem por competências e resultados. 
2. UKB/Bari – mobilidade discente. Docente e de funcionários. Recepção de livros e equipamentos hospitalares, capacitação profissional de 

técnicos em saúde. 
3. Mobilidade discente (Formação para a obtenção do grau de Licenciatura e continuidade) com a Faculdade de Direito da Universidade de 

Coimbra, FEUP. 
4. Mobilidade Intra-África – formação do consórcio com a universidade Eduardo Mondlane. 
5. Erasmus +. 
6. Formação de empreendedores. 
7. O projecto de apetrechamento da sala de avaliação de deficientes no ISCED Benguela (questionar diretamente as UO/ ver o relatório do 

encontro com o Lwini). 
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4.5. Administração e Gestão 

A UKB, como Unidade Orçamental do Estado, depende na sua generalidade do OGE para o seu pleno funcionamento. Porém, neste ano 
económico, o orçamento aprovado foi inferior em comparação ao do ano anterior, as tabelas a seguir apresentam o fluxo financeiro registado 
durante o ano de 2016. 

4.5.1. Balanço do OGE 

4.5.2. Despesas com o Pessoal 

Tabela 16 – Despesas com o Pessoal (I e II Semestre) 

UNIDADES ORGÂNICAS I SEMESTRE II SEMESTRE ANUAL

Reitoria 93 927 061,00 92 810 375,80 92 810 375,80

Faculdade de Direito 56 476 892,00 63 783 906,00 63 783 906,00

Faculdade de Economia 51 766 677,00 58 762 942,11 58 762 942,11

Faculdade de Medicina 18 463 539,00 22 863 494,20 22 863 494,20

ISCED-BG 218 150 415,94 211 682 045,10 211 682 045,10

ISP 52 853 342,00 53 342 062,80 53 342 062,80

ISCED-SUMBE 134 785 466,00 137 980 821,90 137 980 821,90

TOTAL 626 423 392,94 641 225 647,91 641 225 647,91  

 

4.5.3 Despesas de Bens e Serviços (I E II Semestre)  

Tabela 17 – Despesas com o Pessoal (I e II Semestre) 

UNIDADES ORGÂNICAS I SEMESTRE II SEMESTRE ANUAL
Reitoria 12 719 105,00 27 290 920,99 27 290 920,99

Faculdade de Direito 8 237 471,00 11 634 807,32 11 634 807,32

Faculdade de Economia 11 702 225,00 20 277 458,40 20 277 458,40

Faculdade de Medicina 19 964 115,00 40 567 551,61 40 567 551,61

ISCED-BG 4 135 403,00 13 804 556,69 13 804 556,69

ISP 5 634 216,00 18 351 995,96 18 351 995,96

ISCED-SUMBE 7 377 500,43 14 023 172,63 14 023 172,63

TOTAL 69 770 035,43 145 950 463,60 145 950 463,60  



27 
 

 

4.5.4 Despesas de Bens e Serviços (I E II Semestre)  

Tabela 18 – Balanço Anual (Despesas com Salário e Bens e Serviço) 

 

 

 

 

 

 

A UKB efectuou o pagamento de salários aos seus funcionários efectivos e colaboradores durante o ano de 2016 no montante de Kz. 

1.267.649.040,85 e realizou despesas na rubrica de bens e serviços no valor de Kz. 215.720.499,03. 

4.5.5. Fundos Próprios 

4.5.6. Fundos Próprios, Propina (I E II Semestre)  

Tabela 19 – Balanço dos Fundos Próprios, Propinas  

UNIDAES ORGÂNICAS I SEMESTRE II SEMESTRE ANUAL
Reitoria 0,00 0,00 0,00

Faculdade de Direito 12 970 500,00 16 509 000,00 16 509 000,00

Faculdade de Economia 13 065 000,00 18 654 000,00 18 654 000,00

Faculdade de Medicina 0,00 0,00 0,00

ISCED-BG 33 444 313,00 39 066 800,00 39 066 800,00

ISP 6 572 100,00 6 651 757,50 6 651 757,50

ISCED-SUMBE 24 672 000,00 17 164 077,00 17 164 077,00

TOTAL 90 723 913,00 98 045 634,50 98 045 634,50

PROPINA

 

Salário Bens e Serviços

1 Reitoria 186 737 436,80 40 010 025,99

2 Faculdade de Direito 120 260 798,00 19 872 278,32

3 Faculdade de Economia 110 529 619,11 31 979 683,40

4 Faculdade de Medicina 41 327 033,20 60 531 666,61

5 ISCED-Benguela 429 832 461,04 17 939 959,69

6 ISP 106 195 404,80 23 986 211,96

7 ISCED-Sumbe 272 766 287,90 21 400 673,06

1 267 649 040,85 215 720 499,03

OGE
UNIDADE ORGÂNICANº

TOTAL
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4.5.7. Fundos Próprios, Emolumentos (I E II Semestre)  

Tabela 20 – Balanço dos Fundos Próprios, Emolumentos 

UNIDAES ORGÂNICAS I SEMESTRE II SEMESTRE ANUAL
Reitoria 4 644 000,00 5 874 000,00 5 874 000,00

Faculdade de Direito 3 427 900,00 2 163 900,00 2 163 900,00

Faculdade de Economia 7 893 100,00 3 270 800,00 3 270 800,00

Faculdade de Medicina 5 552 000,00 1 690 100,00 1 690 100,00

ISCED-BG 26 997 900,00 8 557 600,00 8 557 600,00

ISP 5 647 100,00 3 140 740,00 3 140 740,00

ISCED-SUMBE 19 516 200,00 4 916 344,00 4 916 344,00

TOTAL 73 678 200,00 29 613 484,00 29 613 484,00

EMOLUMENTOS

 

4.5.8. Fundos Próprios, Propina e Emolumentos (I E II Semestre)  

Tabela 21 – Balanço Anual dos Fundos Próprios, Propinas e Emolumentos 

Emolumentos Propinas Total

1 Reitoria 10 518 000,00 0,00 10 518 000,00

2 Faculdade de Direito 5 591 800,00 29 479 500,00 35 071 300,00

3 Faculdade de Economia 11 163 900,00 31 719 000,00 42 882 900,00

4 Faculdade de Medicina 7 242 100,00 0,00 7 242 100,00

5 ISCED-Benguela 35 555 500,00 72 511 113,00 108 066 613,00

6 ISP 8 787 840,00 13 223 857,00 22 011 697,00

7 ISCED-Sumbe 24 432 544,00 41 836 077,00 66 268 621,00

103 291 684,00 188 769 547,00 292 061 231,00

Nº UNIDADE ORGÂNICA

TOTAL

Receitas Próprias

 

Durante o ano de 2016 a UKB arrecadou Kz. 292.061.231,00, sendo Kz. 188.769.547,00 em propinas do curso pós-laboral, e Kz. 103.291.684,00 em 
emolumentos.  
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Tabela 22 – Peso percentual das Fontes de receitas da UKB.  

Fontes de Receita % Valor

Pessoal 71,40 1 267 649 040,85

Bem s e Serviços 12,15 215 720 499,03

Propinas 10,63 188 769 547,00

Taxas e emolumentos 5,82 103 291 684,00

Total 100,00 1 775 430 770,88
 

 

4.5.9. Sustentabilidade da Instituição 

A UKB, como Unidade Orçamental do Estado, depende na sua generalidade das verbas do OGE que lhe são atribuídas através dos duodécimos 
mensais. Entretanto a Instituição apesar de ter receitas próprias arrecadadas através da cobrança de emolumentos e propinas dos cursos, tem 
enfrentado dificuldades financeiras devido à redução orçamental ocorrida este ano. 

4.5.10. Gestão Patrimonial 

Tabela 23 – Infraestruturas na UKB. 

 ÁREA ÚTIL TOTAL 3202,944 198 1771 70

ÁREA ADICIONAL 2597,54 77 110 30

ÁREA BRUTA TOTAL 5800,484 275 1881 100

 INFRAESTRUTURAS  NA UKB

Tipologia  Área útil (AU) em M2 Número de salas Número de lugares % AU

 
Actualmente o valor patrimonial da UKB, cifra-se em Kz. 6.162.280.672,38, porém a UKB não dispõe de infra-estruturas próprias e as existentes são 

provisórias e em progressivo estado de degradação. 

71% 

12% 

11% 
6% 

Gráfico 1- Ilustração do peso percentual das fontes de receitas 

Pessoal

Bem s e Serviços

Propinas

Taxas e emolumentos
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4.5.11. Gestão de Recursos Humanos 

Tabela 24 – Recursos Humanos na UKB no ano de 2016. 

ADMINIS

TRATIVO

DOCENTES 

NACIONAIS

DOCENTES 

ESTRANGEIROS

TOTAL 

DOS 

DOCENTES

TOTAL 

GERAL

REITORIA 101 0 0 0 101

FACULDADE DE DIREITO 48 52 2 54 102

FACULDADE DE  ECONOMIA 31 37 7 44 75

FACULDADE DE MEDICINA 36 1 25 26 62

ISCED - BENGUELA 86 120 7 127 213

INSTITUTO SUPERIOR POLITÉCNICO 28 34 10 44 72

ISCED - SUMBE 55 52 16 68 123

TOTAL GERAL 385 296 67 363 748

DESCRIÇÃO

PESSOAL  

 

Durante o ano de 2016 a UKB controlou 748 funcionários, sendo 385 funcionários técnicos administrativos, 296 docentes nacionais com um peso 
percentual de 82% e 67 docentes estrangeiros com 18%.  
 
  
 

 

100 
82 

18 

Gráfico 3- UKB - PESO PERCENTUAL DO 
PESSOAL POR NATUREZA 

PESO % ADMINISTRATIVO

PESO % DOCENTES NACIONAIS

PESO % DOCENTES ESTRANGEIRO

51 40 

9 

Gráfico 2- UKB - PESO PERCENTUAL DO PESSOAL 

PESO % ADMINISTRATIVO

PESO % DOCENTES NACIONAIS

PESO % DOCENTES ESTRANGEIRO
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4.6. Matérias Jurídicas 

Durante o ano foram desenvolvidas as seguintes actividades: 

Elaboração dos seguintes pareceres: 

1. Pareceres enviado ao Gabinete do Magnífico Reitor. 
2. Sobre elaboração correta de processos disciplinares ao ISCED de Benguela. 
3. Um regulamento interno do Conselho de Direcção. 
4. Pareceres enviados ao Gabinete da Vice-Reitora para a Extensão e Cooperação. 
5. Parecer enviado ao Gabinete do Vice-Reitor para Administração e Gestão. 
6. Sobre a elaboração correcta de processos disciplinares ao ISCED de Benguela. 
7. Sobre o Código de Ética da UKB. 
8. Parecer enviado ao Gabinete de Gestão da Qualidade. 

Elaboração das seguintes peças: 

1. Norma sobre desvinculação para efeitos de aposentadoria. 
2. Proposta para autorização da passagem das competências do Senado para o Conselho de Direcção Alargado. 

Envio de contribuições sobre: 

1. Regulamento interno do GEPE. 
2. Regulamento interno do Conselho de Editorial da UKB. 
3. Regime académico específico da Faculdade de Medicina 
4. Regulamento interno do Centro de pesquisa. 
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 4.7. Serviços de Apoio Social, Cultural e Desportivo 

4.7.1. Acção social 

Neste domínio foram desenvolvidas as seguintes actividades: 

1. Organização e envio do expediente sobre o processo de aquisição de terrenos para fins habitacionais dos funcionários da UKB nos 
Municípios de Caimbambo e Catumbela. 

2. Contactos com a IMOGESTIM, a volta do processo de aquisição de casas nas centralidades de Benguela. 
3. Recolha de contribuição dos funcionários da Reitoria da UKB para inscrição de seis jovens filhos de cidadãos portadores de deficiência 

visual. 
4. Visita de solidariedade ao Sumbe, em função do passamento Físico da funcionária Fernanda Teresa Lopes. 
5. Solidariedade com a Faculdade de Economia, no processo de evacuação dos restos mortais do Professor de nacionalidade Cubana Rafael 

Omar Gonzalez. 
6. Tratamento do processo de evacuação dos restos mortais do colega da Universidade Lueji A’Nkonde para a província da Lunda Norte. 
7. Elaboração e envio da versão final do Regulamento Interno dos SASCD, com subsídio do Gabinete Jurídico da UKB e envio para submissão 

ao Conselho de Direcção da UKB. 
8. Reenvio de propostas de nomeação para os funcionários da DSASCD. 
9. Digressão às unidades orgânicas da UKB sedeadas em Benguela e Kwanza Sul sobre as orientações constantes no memorando do encontro 

do Magnífico Reitor com a direcção das Associações de Estudantes. 
10. Elaborado o projecto da Feira da UKB. 
11. Resposta ao Magnífico Reitor e ao Administrador do Cubal sobre a solicitação do estudante Samuel Pinto Kananga do Município do Cubal 

para averiguar se foi tratado com irregularidade; 
12. Actualização da lista de estudantes com necessidades educativas especiais junto da Fundação Lwini; 
13. Entrega de uma cadeira de rodas ao estudante Jamba Vieira Camosso da Faculdade de Direito; 
14. Contacto com a Direcção do Caminho-de-ferro de Benguela, no âmbito do projecto de excursão da comunidade académica da UKB ao 

longo da linha férrea (Benguela-Luau); 
15. Acompanhamento do processo eleitoral das associações de estudantes; 
16. Tratamento do dossier “Estudantes Deficientes” com baixo rendimento económico, para envio do mesmo à Sra. Secretária de Estado; 
17. Tratamento do dossier “Manifesto Estudantil”. 
18. Dossier sobre o estudante do ISCED-Benguela Hossi Severino acompanhamento ao Psiquiatra, solicitação de dispensa das aulas durante o 

tratamento, angariação de fundos para realização dos seus exames médicos, Solicitação e recepção de sexta básica para o mesmo, junto 
do MINARS, aquisição de medicamentos e para melhoria da sua dieta alimentar. 
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19. Recepção e divulgação do convite da Delegação Provincial do Ministério da Justiça e dos Direitos Humanos para o seminário sobre 
“Mercado de Valores Mobiliários e a Capacidade do Regulador e as implicações da Adesão a IOSCO”. 

20. Contacto com a Administração Municipal de Benguela, sobre a aquisição de terrenos de baixo custo, para os funcionários da UKB. 
21. Representação da UKB no encontro do Governador Provincial de Benguela com a Juventude. 
22. Participação na inauguração da sala de diagnóstico do ISCED/Benguela pela Fundação Lwini. 
23. Visita a exposição de acções sociais da Fundação Lwini. 
24. Organização da cerimónia de tomada de posse da Associação de estudantes da UKB. 
25. Recepção e acompanhamento da Associação de Estudantes do ISCED-Huambo, em excursão à nossa província. 
26. Mobilização dos funcionários da UKB para a apresentação do projecto habitacional da empresa Dedora International Services. 
27. Participação no acto de empossamento dos novos titulares de cargos de chefia do ISP/UKB. 
28. Representação do Magnífico Reitor pela Directora dos SASCD, na cerimónia de inauguração das instalações da Associação dos Estudantes 

do ISJP-Benguela, alusivo ao dia do Herói Nacional. 
29. Averiguação das condições e uso da sala de ensino especial do ISCED-Benguela. 
30. Realização pela AE/FM de uma excursão à Província do Cuanza Sul. 
31. Participação da Directora dos SASCD no IIIº Fórum Nacional sobre Qualidade do Ensino Superior, sob o lema: Qualidade, Inovação, 

Desenvolvimento Institucional. 
32. Divulgação da palestra sobre ‘’A Responsabilidade Social da Universidade Face aos Processos Eleitorais: o registo eleitoral presencial em 

Angola’’ para a comunidade universitária. 
33. Participação na Conferência alusiva ao 22 de Novembro “dia do Educador”. 
34. No âmbito do cumprimento dos deveres cívicos, incentivamos as AE’s da UKB a acompanhar o processo de registo eleitoral e manter uma 

relação nominal dos docentes e discentes que tenham efectuado o seu registo; 
35. Levado ao conhecimento de todos os funcionários da UKB a alteração das taxas de juros dos produtos/serviços do BFA, e solicitação da 

relação nominal dos funcionários beneficiários de crédito do mesmo banco no âmbito do protocolo BFA-UKB; 
36. Intercessão junto do INAGBE para concessão de bolsa de estudo interna ao estudante Jamba Camosso da Faculdade de Direito com índice 

de pobreza acentuada. 
37. Mediação no processo de passagem de pastas da A.E/ISCED-Benguela cessante para a actual. 
38. Entrega de uma cadeira de rodas aos funcionários da Reitoria: Eduardo Abambres e Felizarda Contreiras 
39. Contacto com o BFA para confirmação dos funcionários da UKB beneficiários de crédito em virtude do protocolo existente. 
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4.7.2. Acção cultural 

Foram desenvolvidas as seguintes actividades: 

1. Realização de palestras sobre Relações Interpessoais no Trabalho.  

2. Participação na cerimónia de lançamento do livro “Investigação em Educação: Opções Metodológicas para Pesquisa Científica, dos 

docentes do ISCED-Benguela Maria Mendes e Tuca Manuel, na Administração Municipal de Benguela. 

3. Participação na tarde cultural organizada pela Faculdade de Direito, alusivo ao dia do Herói Nacional. 

4. Contacto e acompanhamento dos grupos culturais da UKB para organização do trecho cultural para a cerimónia de abertura do ano 

académico 2016 e para cerimónia de outorga de diplomas aos estudantes da UKB. 

5. Divulgação do II Congresso Internacional Envolvimento dos Alunos na Escola da Universidade de Lisboa. 

6. No cumprimento da Circular 02/15 foi passada a mensagem sobre a necessidade de melhorar as relações pessoais e interpessoais no local 

de trabalho, com a fixação de posters em todas as unidades orgânicas e realização de palestras sobre o tema “Relações Interpessoais no 

Trabalho”. 

7. Participação no acto solidário organizado pela organização P.A.P. (Projecto Amor ao Próximo), que culminou com a entrega de uma cadeira 

de rodas pelo representante da DSASCD/UKB e recolha de donativos para o estudante da Faculdade de Economia António Martinho Paulo. 

8. Aprovado pelo Conselho de Direcção da UKB o Regulamento do concurso para eleição do Hino da UKB. 

9. Solicitação e actualização da lista de estudantes com necessidades educativas especiais junto da Fundação Lwini. 

10. Participação na cerimónia de outorga de diplomas aos estudantes da UKB, com momentos culturais. 

11. Preparação e convite de grupos de animação cultural para a cerimónia de outorga de diplomas aos estudantes da UKB, referente ao 

segundo semestre/2016. 

12. Excursão ao Reino do Bailundo e a UJES/Huambo, pela Associação de estudantes da Faculdade de Direito da UKB. 

13. Participação na cerimónia de abertura das Jornadas Cientificas da Faculdade de Direito da UKB. 

14. Avaliação e validação das propostas para o concurso de eleição do Hino UKB. 

15. Participação no Seminário sobre Fontes de Financiamento das IES. 

16. Organização e realização da actividade recreativa “Natal da UKB”.  

17. Publicitação da Campanha de angariação de bens de primeira necessidade para a Aldeia de crianças SOS. 

18. Comunicado oficial sobre a postergação do concurso de eleição do hino da UKB. 
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4.7.3. Acção desportiva 

Neste domínio desenvolvidas as seguintes actividades: 

1. Recepção de apoio do ISP/UKB para a equipa da UKB, para sua participação no campeonato Municipal de futebol salão.  
2. Participação da UKB no Campeonato Municipal de futebol salão. 
3. Participação da UKB no torneio quadrangular de futebol salão realizado pelo Conselho Provincial da Juventude, em alusivo ao 14 de Abril 

dia Nacional da Juventude. 
4. Organização do torneio de xadrez para estudantes na UKB. 
5. Preparação do Iº Torneio de Andebol e IIº Torneio de futebol de Salão da UKB. 
6. Co-organização do torneio de futebol de Salão do ISP/UKB, alusivo ao 11 de Novembro. 

 

4.8. Funcionamento dos Órgãos Colegiais 

 

  4.8.1. Conselho de Direcção da Universidade 

Durante o ano de 2016 o Conselho de Direcção da UKB realizou 19 (dezanove) Reuniões extraordinárias e 2 (duas) ordinárias. 

Lista de assuntos tratados: 

Ponto único – Divulgação e Implementação do SGQ, acção de formação e sensibilização dos actores da UKB. 

Ponto único – Sistema de Gestão da Qualidade (SGQ) Revisão pela gestão. 

Ponto Prévio – Aprovação das Actas da 1ª, 2ª, 3ª, 4ª, 5ª, 6ª, 7ª, 8ª, 9ª, 10ª, 11ª, 12ª, 13ª, 14ª e 15ª Reunião Extraordinária e da 1ª Reunião 

ordinária do Conselho de Direcção da UKB. 

1. Balanço do cumprimento do Plano de Acção do IV trimestre. 
2. Comunicação da Agenda de Reuniões do Conselho de Direcção para o mês de Janeiro de 2016. 
3. Relatório de Auditoria do SGQ. 
4. Análise e aprovação do Plano individual de actividade do docente. 
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5. Análise e aprovação do Relatório individual de actividade do docente. 
6. Análise e aprovação do Balanço do Plano individual de actividade do docente. 
7. Análise e aprovação do Regulamento dos Trabalhos de Fim de Curso (TFC). 
8. Análise e aprovação do Relatório de Actividades Mensais de Janeiro, Fevereiro, Março, Abril, Maio, Junho, Julho, Agosto, Setembro, 

Outubro, Novembro e Dezembro, do I, II, III e IV trimestres, do I e II semestres e Ano de 2016 
9. Balanço Mensal do Plano de Acção. 
10. Análise e aprovação do Regulamento dos Conselhos Pedagógicos. 
11. Relatório da auditoria de acompanhamento 
12. Apresentação dos Objectivos e Indicadores da Instituição (OII). 
13. Proposta de matriz de Controlo e Balanço dos OII. 
14. Aprovação do Regulamento do Conselho Pedagógico. 
15. Aprovação dos Regulamentos relativos à Área Social 
16. Aprovação do Hino da UKB. 
17. Aprovação do Regulamento do Gabinete dos Serviços de Apoio Social, Cultural e Desporto. 
18. Correcção dos documentos finais da solicitação do MES no Ofício nº 903. 
19. Apreciação do modelo de balanço das OII e das matrizes de apoio para balanço dos Processos de Gestão do SGQ e do PDI (GEPE). 
20. Aprovação do modelo de Actas das reuniões (SGQ). 
21. Aprovação dos documentos do Ofício nª 903/MES/GSEESI/2016 de 25 de Julho do Ministério do Ensino Superior. 
22. Informação sobre a Grelha de distribuição docente. 
23. Informação de avaliação de cursos. 
24. Partilha de informação sobre o PPC. 
25. Agenda para apreciação e aprovação do PDI. 
26. Apreciação do PPC. 
27. Análise do PDI. 
28. Revisão pela gestão do SGQ. 
29. Resultados da auditoria. 
30. Retorno da informação do cliente 
31. Desempenho do processo e conformidade do serviço. 
32. Estado das acções preventivas e correctivas. 
33. Seguimento de acções resultantes das anteriores revisões pela gestão. 
34. Alterações que possam afectar o sistema de gestão da qualidade. 
35. Recomendação para melhoria. 
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36. Melhoria da eficácia do sistema de gestão de qualidade e dos seus processos. 
37. Melhoria do produto relacionado com os requisitos do cliente. 
38. Necessidades de recursos. 
39. Diversos. 

4.8.2. Solenidades Académicas 

A UKB (II Região Académica circunscrita as províncias de Benguela e do Cuanza-Sul), teve o privilégio de acolher o acto central da abertura oficial 

do ano académico de 2016 que decorreu na Província do Cuanza-Sul, na cidade do Sumbe.  

4.9. Planeamento e Estatística 

4.9.1. Planeamento 

No domínio de estudos e planeamento durante o ano de 2016 foram realizadas as seguintes actividades: 

1. Elaboração do Relatório de Actividades da UKB referente ao mês de Janeiro à Junho de 2016. 
2. Encontro com o SGQ para a codificação dos documentos feito pelo GEPE. 
3. Elaboração das matrizes de controlo e de balanço dos Objectivos e Indicadores da Instituição (OII), PDI e de processos da UKB. 
4. Recolha e tratamento do inquérito de satisfação aos estudantes da UKB relacionados com as Bolsas de estudo e outras formas de 

sustentação financeira dos cursos, visando resposta à solicitação do MES. 

4.9.2. Estatística 

No domínio da estatística realizaram-se as seguintes actividades: 

1. Continuação da elaboração da Série temporal da UKB de 2009 á 2016; 
2. Elaboração de dados solicitados pelo Governo Provincial de Benguela (Relatório de Síntese referente aos anos de 2009 á 2015); 
3. Elaboração e envio do Registo Primário Base de Dados de Aproveitamento da UKB referente ao ano 2015; 
4. Identificação de Estudantes matriculados em dois cursos na UKB; 
5. Identificação de Estudantes com dois números de B.I; 
6. Elaboração da estatística de candidatos inscritos à Bolsa de Estudo Interna na UKB. 
7. Levantamento estatístico dos melhores estudantes da UKB no ano de 2015 com notas igual ou superior a 14 valores. 
8. Continuação da elaboração da Série temporal da UKB de 2009 a 2016. 
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9. Elaboração de dados solicitados pelo MES (Modelo de recolha de dados-série histórica Graduação 2000-2007). 
10. Elaboração de mapas com dados dos estudantes admitidos na UKB com média igual ou superior a 14 valores no ano de 2015. 
11. Elaboração da série estatística do Pessoal afecto a função pública da UKB na província de Benguela e Cuanza Sul. 
12. Elaboração de Modelo de Recolha de Informação Estatística – Recuperando a História (2000-2012) proveniente do MES. 
13. Elaboração de dados solicitados pelo MES (10 melhores estudantes de cada curso, período das U.O da UKB referente ao ano de 2015); 

14. Elaboração da estatística de candidatos inscritos à Bolsa de Estudo Interna na UKB. 

 

4.10.Plano de Desenvolvimento Institucional 

 

De modo a cumprir com o seu Plano de Desenvolvimento Institucional a UKB trabalhou arduamente na definição dos seus eixos de orientação 

estratégica para o novo mandato onde derivou a elaboração dos planos de acção para cumprimento imediato, prioritário e permanente, para dar 

resposta a circular nº 2 do MES. Deste modo a UKB fez-se munir de uma ferramenta de extrema importância para a vida Institucional. De acordo 

com as orientações do MES através da circular nº 902/GSEESI/MES/2016 de 25 de Julho a UKB concluiu o seu PDI e remeteu a tutela para os 

devidos efeitos.  

4.11. Gestão da Qualidade 

 

4.11.1. Ponto de situação do SGQ (Plano de acção do SGQ) 

Durante o período em análise realizaram-se as seguintes actividades: 

1. Auditoria externa com a Bureau Veritas Certification 

2. Registo de incidentes, Não Conformidades, Reclamações e Sugestões de Melhoria da comunidade académica da UKB. 

3. Trabalhou-se na resolução das Não Conformidades identificadas na auditoria externa. 

4. Trabalho de sensibilização com os estudantes das diversas UO. 

5. Acção de formação e sensibilização sobre o SGQ. 

6. Inquéritos de satisfação com os estudantes. 

7. Inquérito de avaliação docente. 
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8. Inquérito de avaliação docente superior e pares. 

9. Inquérito de avaliação do pessoal não docente. 

10. Inquérito de avaliação dos fornecedores. 

11. Seminário com os Gestores do Património. 

12. Seminário com o GEPE – Alinhamento dos objectivos e das linhas orientadoras da circular 02 do MES. 

13. Acompanhamento para codificação de documentos na UKB. 

14. Recolha de relatórios mensais a todas Unidades Orgânicas pelo SGQ. 

15. Verificação e controlo das matrizes de documentos e registos das Unidades Orgânicas. 

16. Realização de formação de atendimento ao cliente (ISCED Cuanza Sul). 

17. Realização de auditoria interna 2016 (ISCED Cuanza Sul). 

18. Sessão de trabalho para implementação de acções de melhoria e acções preventivas na Área Académica do ISCED Cuanza Sul. 

19. Formação sobre o SGQ em diversas Unidades Orgânicas. 

20. Realizou-se trabalho de formação e auscultação aos estudantes, funcionários administrativos e docentes que compreendem as Unidades 

Orgânicas da UKB em Benguela. 

21. Criação e testes dos links para os inquéritos do 2º semestre. 

22. Elaboração do Plano de Desenvolvimento Institucional do SGQ. 

23. Reunião do SGQ com a Auditoria Itinerante. 
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5. Constrangimentos  
 

No ano de 2016 registamos os seguintes constrangimentos: 

1. O SGQ apresenta dificuldade na comunicação com os pares. 
 Ausência de uma placa de identificação do Gabinete na porta. 
 Falta de uma secretária. 
 Cursos de superação profissional nas áreas de auditorias. 
 Não pagamento dos subsídios aos actuais membros do Gabinete da SGQ, bem como aos anteriores. 

 
2. A Área académica da Reitoria debate-se com a escassez de material de uso corrente. 

Pouca visibilidade funcional do Gabinete de Orientação Profissional e Inserção no Mercado de Trabalho GOPIMT). 

 
3. A Área Científica apresenta dificuldades no domínio das técnicas de inserção de dados e actualização da página Web. 

 A falta de equipamento tem limitado o desenvolvimento da actividade pelo GICD, nomeadamente: 

a) Gravador de som, 
b) Câmara de filmagem, 
c) Placard para jornal mural, 
d) Fotocopiadora/impressora, 
e) Equipamento informático (computadores, impressoras e acessórios). 

 
4. Na Área de Administração e Gestão as dificuldades se prendem com a Quota mensal insuficiente para fazer frente as despesas do 

normal funcionamento das Unidades Orgânicas e da própria Reitoria.  
 

 Falta de cursos de superação profissional para funcionários em geral e para a área de auditorias em particular. 
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6. Sugestões de melhoria 
 

Apresentamos as seguintes: 

1. Realização de cursos de superação para os técnicos do GICD. 

2. Disponibilidade mensal da quota financeira prevista de acordo com o quadro parcelar aprovado. 

3. Reposição da rubrica (Despesas de capital) para aquisição de bens patrimoniais imprescindíveis à Universidade. 

4. Aumento de recursos humanos para corresponder a demanda do trabalho por via da contratação ou concurso público. 

5. Promover cursos de formação, no âmbito da extensão universitária. 

6. Maior exploração das oportunidades de bolsas oferecidas pelas instituições parceiras. 

7. Maior envolvimento dos docentes e discentes na criação e participação em projectos para dinamizar esta dimensão do processo educativo 

e que estas acções expressem as relações de extensão universitária com o ensino e a pesquisa.  
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7. Conclusões 

 No domínio Académico e Vida Estudantil, continua a decorrer a introdução e revisão de dados, para emissão de certificados e diplomas. A 

falta de recursos tem criado dificuldades no prazo de cumprimento de determinadas tarefas. Perspectiva-se o carregamento do programa 

NONIO, para conferir maior celeridade e fiabilidade à derivação de dados académicos. Dos estudantes nas suas múltiplas vertentes. 

 No âmbito dos mecanismos de controlo da Actividade Científica a área prossegue com a actualização dos seus dados designadamente, 

sobre a formação pós-graduada, a participação em eventos, a implementação das linhas de investigação, etc… e, também a necessidade de 

reportar o evoluir das respectivas linhas e o seu impacto na sociedade. Os resultados deste esforço resumem-se nos dados ora 

apresentados, pese embora a actividade científica ainda não ter o impacto desejado na nossa região académica. Entretanto, ela vai-se 

realizando dentro das dificuldades actual da instituição. 

 No domínio da Extensão e Cooperação, os grandes desafios versam sobre o melhor aproveitamento dos protocolos e acordos em vigor, 

bem como o cumprimento rigoroso do regulamento dos cursos de extensão universitária. Não obstante as acções realizadas, realça-se o 

incentivo à realização de cursos de curta duração, uma vez que segundo o regulamento, devem ocorrer durante todo o ano lectivo. 

 No domínio da Administração e Gestão, apesar dos escassos recursos financeiros a UKB tem-se empenhado ao máximo para manter de 

forma satisfatória o funcionamento da Instituição. Os cortes verificados no orçamento continuam a desenhar um grande desafio para a 

gestão da Universidade que independentemente de arrecadar receitas provenientes das propinas e emolumentos, a Universidade tem tido 

uma gestão difícil.  

 O Sistema de Gestão da Qualidade (SGQ) tem por finalidade apoiar o Reitor no controlo, direcção e acompanhamento na avaliação dos 

processos estratégicos, operacionais e de suporte da instituição com o objectivo garantir a sua melhoria contínua. Com inserção deste 

Sistema, a UKB atingiu níveis de satisfação positiva no âmbito gestão e administração dos processos, simplificando à actividade 

administrativa com eficiência e eficácia. Assim, podemos concluir que os primeiros resultados desta acção são satisfatórios. 



43 
 

8. Apêndices 
 

A – Eventos  

A1 – Eventos realizados: 

A UKB registou a organização e realização de trinta e sete (56) eventos, nos quais foram apresentadas oitenta (101) comunicações através das 

seguintes Unidades Orgânicas: 

Reitoria da UKB 

Uma conferência com o tema Responsabilidade social da Universidade face aos processos eleitorais, que decorreu no Salão Nobre da 

Administração Municipal de Benguela, dia 21/10/2016 (anexo: tema e prelector). 

 

Uma conferência com o tema: A investigação científica e a qualidade do ensino superior, que decorreu no Salão Nobre da Administração Municipal 

de Benguela, dia 21/10/2016 (Apêndices: tema e prelector). 

 

Organizou uma (1) conferência com o tema “A emergência de Benguela como o porto atlântico e suas conexões com os sobados do interior entre o 

século XVII e o XIX” que decorreu no Salão Nobre da Administração Municipal de Benguela, no dia 26 de Maio de 2016. Foi prelectora a Prof. 

Doutora, Mariana Pinho Cândido. 

O ISCED-Benguela: 

o Cinco (5) conferências com as temáticas: 

 Metodologia de Pesquisa Arqueológica em Pré-História Africana 
 Os novos desafios da educação em Angola. 
 O desenvolvimento e progresso social e humano. 
 O bom professor e a sua prática.  

 Preservação do meio ambiente e o desenvolvimento Económico sustentável (anexos, temas e prelectores).  
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o VII Jornadas Cientifico-Pedagógicas nas quais foram apresentadas 57 comunicações (anexos, temas e prelectores). 

o Dez (10) encontros, sendo oito (8) com o grupo de docentes do DLM envolvidos na formação Tuning África e dois (2) com a Direcção 

Provincial da Educação de Benguela param elaboração em conjunto de Jornadas Científicas da Educação, em alusão ao 22 de Novembro de 

2016 “Dia do Educador”. Para o efeito foi criada a comissão científica para as referidas jornadas, nas quais integraram três docentes do 

ISCED de Benguela. E foram presentadas comunicações orais. 

o Uma (1) Mesa redonda com a temática: 

o Perspectivas e Reptos ante a Problemática do Ensino Superior em Benguela que contou com a participação dos Directores do ISP Benguela, 

do ISP Maravilha, do ISP-Jean Piaget e do ISP-Lusíada.  

o Exibição de cinco (5) posters (anexos: temas e autores). 

o Duas (2) excursões, sendo uma ao município da Ganda e outra à comuna do Egipto Praia com o objectivo de comemorar o 17 de Setembro 

“Dia do Herói Nacional”. No município da Ganda foram realizadas duas palestras sobre: (i) O desenvolvimento Sócio-económico e cultural 

do município da Ganda. e (ii) O perfil do estudante universitário e seu contributo na diversificação da economia (anexos: temas e autores); 

e uma doação de material didáctico aos alunos da Escola Primária Havemos de Voltar, localizada na comuna da Babahera. 

o Uma excursão universitária turística à comuna do Egipto-Praia em colaboração com as Administrações Municipal do Lobito e da comuna do 

Egito-Praia. 

o Três (3) encontros do grupo Tuning África. 

o Realização de uma (1) conferência alusiva ao 11 de Novembro dia da Independência Nacional com o tema: “Angola em busca do Passado 

para os novos desafios”, (Apêndice: tema e prelector).  

o Realização das Jornadas Cienífico-Pedagógicas da Educação, Edição 2016 em colaboração com a Direcção provincial da Educação Ciência e 

Tecnologia sob o lema: “Pela Qualificação do Professor, Rumo ao Desenvolvimento Sustentável de Angola", nas quais foram apresentadas 

catorze (14) comunicações, (Apêndices: temas e prelectores) e contou ainda com uma (1) Mesa redonda, com a abordagem do tema sobre: 

“Reptos e perspectivas da educação em Benguela”, onde foram oradores os MSc. José Januário, Lic. Beline Lopes, Lic. Joana Lopes e o 

Secretário Provincial da Comissão de Pais e Encarregados da Educação.  

o Conferências 
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(i) A comunicação gestual na educação da pessoa deficiente; 

(ii) O ISCED ontem e hoje;  

(iii) Apresentação dos resultados do trabalho da equipa técnica de desenvolvimento local; 

(iv) A coeducação como promotora da igualdade de género e a responsabilidade social da família; 

(v) Autismo; 

(vi) Metodologia documental e tráfico de escravos; 

(vii) Crianças com Necessidades Educativas Especiais: políticas, direitos e protecções, (ver anexos: temas e prelectores). 

               Palestra 

(i) A paz e o papel social da juventude na Angola de hoje. 

(ii) Convivência Social e Ética e Deontologia Profissional. (2 vezes)  

            Mesa redonda 

(i) Novos produtos turísticos: Turismo escuro e Geoturismo; 

(ii) Os novos desafios para a África no século XXI; 

(iii) A importância das línguas nacionais e sua influência na língua portuguesa. (anexos: temas e prelectores). 

Feiras e exibições: refere-se ao lançamento de três (3) livros de três autores, docentes do Departamento de Ciências da Educação (ver 

anexos: Listagem de livros e artigos editados/publicados), a uma (1) exposição de material para a inclusão de pessoas com Necessidades 

Educativas Especiais (NEE) e a uma (1) exibição de cartaz em alusão ao “Março Mulher”. Esta UO realizou ainda uma vista à Escola de 

Petróleos no Sumbe para avaliar as condições do laboratório de Geologia para aulas práticas com discentes do ISCED. 

ISCED Cuanza Sul 

o Duas (2) Palestras sobre: As Relações humanas no trabalho e sobre Os Valores Morais e Cívicos resgatáveis (ver anexos: temas e 
prelectores);  

o Cinco (5) Feiras e Exibições: uma (1) Exposição fotográfica sobre abertura do ano lectivo local 2016; duas (2) actividades recreativas 
realizadas inerentes ao baptismo de caloiros no dia 4 de Março; uma (1) Feira do Livro e uma (1) actividade músico-cultural, ensino do hino 
africano e desfile de trajos africanos, enquadrada na “Reflexão sobre o Dia da África: União Africana e os seus objectivos (25/05/2016); 

o Um (1) Seminário sobre Empreendedorismo.  
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Dez (10) Encontros: 

 

o Do Vice-Decano para a Área Científica com os funcionários da área (09/05/2016). 

o Do Vice-Decano para a Área Científica com os membros do Conselho Científico para a criação de Comissões para adequação do 

Regulamento dos TFC ao ISCED do Cuanza-Sul; 

o Participação do Vice-Decano para a Área Científica no encontro do VRACPG da UKB com os Professores Doutores e responsáveis pelas 

linhas de Investigação; 

o Participação do Vice-Decano para a Área Científica no encontro do VRACPG com os candidatos a Monitores; 

o Do Vice-Decano para a Área Científica com os Chefes dos DEI para a materialização da circular n.º 2 do VRACPG; 

o Do Vice-Decano para a Área Científica com o INARES em Luanda, no âmbito do Mestrado em Educação Pré-Escolar; 

o Actividades em prol da comemoração do 5 de Junho, Dia Mundial do Ambiente; 

o Actividades em prol do 16 de Junho, Dia da Criança Africana (doação de produtos diversos às crianças internadas no Hospital Pediátrico 

Provincial do Cuanza-Sul); 

o Actividades em prol da comemoração do 17 de Junho, dia Mundial de combate à seca e a desertificação; 

o Participação do Vice-Decano para a Área Científica na reunião com o VRACPG no âmbito da estratégia de formação pós-graduada em 

Benguela. 

o  

Faculdade de Medicina  

o Uma (1) palestra sobre Pauta Deontológica do Serviço Público, Resolução nº 27/94 de 26 de Agosto, apresentada pelo Dr. Anderson Hélder 

Rodrigues Pina (jurista) no dia 20 de Julho, na qual participaram 21 funcionários administrativos. 

o Uma (1) conferência sobre “Stress e gravidez” apresentada no Jornal Club, que decorreu no Auditório do Hospital Geral de Benguela, dia 14 

de Setembro (anexo: tema e prelector). 

o Seis (6) conferências – a 1ª sobre Factores motivacionais associados à prática de exercício físico no dia 26 de Abril; a 2ª com o tema 

Whoguardstheguards: Drug use apatternamong medical students in a NigerianUniversity, no dia 25/05/2016; a 3ª sobre “Febre-amarela: 

actualização clínica, epidemiológica e molecular” no dia 1 de Junho de 2016; a 4ª com o tema “Health and health care of mothers and 

children in a suburban area of Luanda, Angola” no 15 de Junho; a 5ª Panorâmica actual da problemática das Mordeduras de Serpentes em 

Angola e a 6ª Factores motivacionais associados à prática de exercício físico nos dias 16 e 30 de Março. Estas decorreram no auditório do 
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Hospital Geral de Benguela e contaram com a participação de estudantes, docentes e profissionais de saúde. (ver anexos: temas e 

prelectores); 

 
o Uma (1) Palestra – Regime disciplinar dos funcionários públicos e agentes administrativos (Decreto nº 33/91 de 26 de Julho), apresentado 

Chefe de Repartição dos Recursos Humanos da FM, no dia 26 /05/2016, na qual participaram os funcionários administrativos da instituição;  

 
o Dois (2) Seminários – o 1º realizado no dia 14/05/2016 no Hospital Geral de Benguela com a participação de seis (6) professores, três (3) 

dos quais foram prelectores e um (1) júri, onde foram apresentados seis (6) trabalhos com os temas: (i) Alterações psicopatológicas das 

vítimas das inundações (Lobito-2015); (ii) Estudos citológicos no Departamento de Anatomia Patológica no Hospital Geral de Benguela; (iii) 

Implementação do primeiro rastreio neonatal de anemia falciforme em Benguela; ( iv) Incapacidade intelectual: primeiro estudo clínico 

genético em Angola; (v) Vólvulo do cólon, apresentação atípica; (vi) Cirurgia dos Siameses; e o 2º realizado de 23 de Junho a 03 de Julho no 

auditório do Hospital Geral de Benguela sobre Curso de relação clínica: Patológica como garantia de assistência médica, ministrado pela 

professora Teresita Montero González, MD, PhD. (anexos: temas e prelectores.) 

 
o Oficinas de trabalho – “Curso de Estatística em SPSS”, realizado de 30 de Maio a 21 de Junho, no auditório do Hospital Geral de Benguela, 

ministrado pelo professor Roberto Ferrer, MD, PhD.; uma acção formativa no âmbito do “Sistema de Gestão de Qualidade” (SGQ), 

orientada pelo MSc. Divaldo Pereira, Coordenador do Gabinete do SGQ, no dia 10 de Junho. A formação que contou com a participação de 

20 funcionários administrativos, abordou assuntos relacionados a sensibilização e avaliação do nível de conhecimento dos mesmos sobre o 

referido sistema. 

Faculdade de Economia 

o Organizou e realizou duas (2) palestras: uma (1) em alusão ao Dia da Paz em Angola e ao Dia da juventude nacional (20/04/2016), com o 
tema Empreendedorismo como via da diversificação da economia nacional e a segunda em alusão ao dia de África (25/05/2016), intitulada: 
Da Organização da Unidade Africana (OUA) à União Africana (UA): um árduo caminho para a integração política e económica (ver anexos: 
temas e prelectores).  
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Nacional: 

ISCED – Cuanza Sul 

o Três (3) encontros do Vice-Decano para a Área Científica com os Chefes dos DEI no âmbito do melhoramento das abordagens referentes 

aos Projectos de Desenvolvimento Institucional (PDI) e dos Projectos Pedagógicos dos Cursos (PPC) existentes no ISCED do Cuanza Sul, 

conforme orientações do Ministério do Ensino Superior; 

o Duas (2) palestras sobre o (i) “Dia Mundial da preservação da camada do ozono” no dia 16 de Setembro, e sobre a (ii) “Psicologia das 

organizações” no dia 30 de Setembro, (anexo: temas e prelectores). 

o Actividades culturais e recreativas (música, teatro e canto coral), no âmbito da 5.ª cerimónia de outorga de Diplomas e Certificados (26 de 

Agosto de 2016) e concurso de gastronomia no dia 10 de Setembro alusivo ao Dia do Herói Nacional com a participação de estudantes do 

ISCED do Cuanza Sul, do Instituto Superior Politécnico e da Escola do I e II Ciclos do E-15. 

 

Faculdade de Economia 

o V Jornadas Científico-Pedagógicas realizada nos dias 25 e 26 de Agosto de 2016, sob o lema: 2016, a Faculdade de Economia da UKB em 

Benguela, firme, em prol do Desenvolvimento Humano Local e da Diversificação da Economia Nacional. 

o Uma (1) palestra realizada no dia 29 de Novembro de 2016, subordinada ao tema “Relacionamento Saudável no local de trabalho”, com 

a prelecção da Vice-Decana para Área Académica, na qual participaram 17 funcionários administrativos, (Apêndice: tema e prelector).  

 

Faculdade de Direito 

o Duas (2) conferências/palestras com os temas: (i) Ocupação ilegal de terreno (19/08/2016) e (ii) em alusão ao 17 de Setembro Dia do Herói 

Nacional (19/09/2016), (anexos, temas e prelectores); 

o II Jornadas Científico-Pedagógicas realizada nos dias 29 e 31 de Agosto 2016, sob o lema “Os direitos e deveres fundamentais à luz da 

Constituição Angolana”, nas quais foram apresentadas dez (10) comunicações (anexos: temas e prelectores). 

o Uma (1) palestra subordinada ao tema “Direito do Trabalho e Segurança Social” no dia 07/10/2016 (anexo: tema e prelectores). 

o Realizou duas (2) conferências: (i) uma no âmbito do lema “Paz, Unidade e Desenvolvimento” alusivo as comemorações dos dias 4 e 14 de 
Abril, com os temas O papel do indivíduo na busca da paz e a outra sobre (ii) Os ganhos da justiça nos 14 anos de paz efectiva em Angola, 
(ver anexos: temas e prelectores).  
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ISP 

o V Edição da Feira de Sistemas Informáticos. 

o V Jornadas Científicas realizadas de 12 a 13 de Outubro, sob o lema “A engenharia e o desenvolvimento local”. 
o Realização da 2ª Edição do Campeonato de Programação do ISP/UKB/2016 que decorreu no dia 10 de Novembro, com o objectivo de 

fomentar o trabalho em equipa e a inovação na criação de programas de cômputo, permitindo aos estudantes universitários provar suas 
habilidades na programação.  

A2 – Participação em eventos nacionais e internacionais: 

A UKB participou em Dez (10) eventos nacionais e quatro (4) internacionais, através das seguintes UO: 

Nacional: 

Faculdade de Direito  

o De 20 a 24 de Julho participação em uma (1) excursão dos estudantes da FD da UKB de Benguela e a Universidade José Eduardo dos Santos 

do Huambo ao Reino do Bailundo. 

o Participação no Fórum promovido pelo Instituto Superior Politécnico de Benguela (ISPB) sobre “A qualidade do Ensino Superior” que 
decorreu de 27 a 28/10/2016, com cinco (5) docentes. 

o Participação do Decano no VI Curso de Formação Territorial da Região Calabria – Itália, no qual proferiu uma palestra com o seguinte tema: 
L’attenzione verso i bisognosi ed il contributo della filosofia africana.  

Faculdade de Economia   

o Participação nas Jornadas Científicas da Escola do I e II ciclo Técnico Profissional Fonte da Sabedoria, representada pelo professor Vikeia 

Cambulo, Chefe do Departamento de Ciências Exactas. 

o Visita à Fábrica Coca-Cola – Catumbela, realizada pelo Docente Mestre, José Victorino do Rosário com os estudantes do 3º Ano da 
Especialidade de Economia no âmbito da Disciplina Economia do Material, dia 21.10.2016. 

o Participação do docente Ernesto Chilondela, PhD na conferência sobre “Defesa Nacional”, realizada no dia 4 de Outubro, com o tema: 
“SADC uma união estratégica”. 
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o Participou em 1 Seminário Metodológico de Agregação Pedagógica realizado pelo ISP e em três (3) palestras nas quais se fez representar 
pela Vice-Decana para Área Académica. Foi oradora na palestra realizada no dia 08 de Março de 2016 na comuna do Dombe-Grande, 
promovida pela Direcção Provincial da Promoção da Mulher e participante na palestra promovida pela Associação de Luta contra a Droga 
do Município de Benguela. No dia 31/03/2016, apresentação do tema sobre O Contributo da Mulher no esforço para a diversificação da 
Economia Angolana”e no dia 15/04/2016 a palestra sob o tema: Contributo da Juventude na Diversificação da Economia Angolana, a 
convite do Comité Municipal do MPLA no Lobito, (anexos: temas e prelectores). 

Faculdade de Medicina  

o De 21 a 23 de Julho, estudantes, docentes VDAC e o Magnífico Reitor da UKB participaram nas V Jornadas Científicas do Hospital Geral de 

Benguela, que teve como lema Hospital Geral de Benguela… no cuidar, na formação e na assistência, nas quais os docentes apresentaram 

cinco (5) trabalhos. Destes trabalhos, três destacaram-se e foram premiados pela organização do evento (anexo: temas e autores). Por 

outro lado, nos dias 28 e 29 de Julho, o Chefe de Repartição de Recursos Humanos participou no seminário sobre A mobilidade da 

administração pública e empresas privadas [Decreto presidencial nº 113/13 de 3 de Julho e a Lei nº 7/15 de Julho (Lei Geral de Trabalho)], 

decorrido nas instalações do Centro de Formação INTELEGERE-Formação e Serviços, em Benguela. 

o Participação do Vice-Decano para a Área Científica, em representação da Decana, no encontro promovido pelo Ministério do Ensino 

Superior, ocorrido dia 5 de Setembro, nas instalações da Faculdade de Medicina da UAN-Luanda, sob orientação da sua Magnifica Reitora. 

O acto teve como objectivo principal colher contribuições que servirão para enriquecer e dar sustentabilidade à proposta de formação pós-

graduada (mestrado em Bioquímica) para os jovens recém-licenciados em ciências médicas, visando o seu fortalecimento e preparação 

para o exercício da docência nas diferentes Faculdades de Medicina no país. 

o Participação do Vice-Decano para a Área Científica no V Congresso de Ortopedia e Traumatologia que decorreu de 21 a 23 de Agosto em 

Luanda.  

o VI Jornadas Científicas realizadas de 19 a 21 de Outubro, sob o lema “A formação médica integral: um Desafio para o Desenvolvimento da 

Atenção Primária de Saúde em Angola”.  

o Uma (1) palestra realizada no dia 29 de Novembro de 2016, subordinada ao tema “Relacionamento Saudável no local de trabalho”, com a 

prelecção da Vice-Decana para Área Académica, na qual participaram 17 funcionários administrativos, (Apêndice: tema e prelector).  

o De 19 a 20 de Outubro, participação da Decana, nas Jornadas Científicas da Faculdade de Medicina da Universidade Mandume ya 

Ndemofayo - Huíla. 

o No dia 27 de Outubro, participação do Vice Decano para Área Científica, nas Jornadas Científicas do Hospital Geral do Lobito. 
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o Nos dias 27 e 28 de Outubro, participação da Vice-Decana para Área Académica e sete docentes da FM, no III Fórum sobre a “Qualidade do 

Ensino Superior” sob a organização da Associação das Instituições do Ensino Superior e Privadas Angolanas. 

o Participação da Vice-Decana para a Área Académica no Seminário organizado pelo Centro de Formação e Serviços Intelegere, relacionado 

com o Centro de Segurança e Saúde no Trabalho, realizado no Hotel Mombaka, sobre o lema “Riscos Psicossociais e Stress no Trabalho” no 

dia 16 de Novembro. 

o Realização na FMUKB de um encontro promovido pelo Núcleo de Gestão e Coordenação (NGC) da Inovação e Investigação Científica na 

Região Académica II, no dia 18 de Novembro. O referido encontro teve como objectivo principal, delinear critérios e acções, visando a 

constituição de uma equipa multidisciplinar de investigadores, que deverá desenhar um projecto de pesquisa na linha de investigação 

“Saúde Pública/Investigação Epidemiológica/Estudos etno-farmacológicos”. Estiveram presentes o Magnífico Reitor da UKB, a Vice-Decana 

para a Área Académica da FMUKB (Decana em Exercício), o Professor Benedito Cangeno (Secretário Geral do NGC) e representantes das 

Instituições de Ensino Superior existentes na Região Académica II.    

o Faculdade de Medicina – a Decana participou como convidada na formação sobre “Ética e Bioética na Investigação Científica”, uma iniciativa 
do Centro Nacional de Investigação Científica, da Faculdade de Medicina de Malanje e do Hospital do Prenda. O evento decorreu nas 
províncias de Luanda e de Malanje, nos dias 3 e 4 de Março, tendo sido desenvolvido os seguintes temas:  

 Comité de Ética em Investigação Científica com seres humanos. Sua importância para os países em desenvolvimento; 

 A Bioética no contexto internacional do século XXI – Os Conselhos Nacionais de Bioética: histórico, objectivos e funcionamento. 

o Esta UO participou ainda em uma (1) Jornada Científica e um (1) seminário, designadamente: 
Jornadas Científicas: VI Jornadas Científicas do Hospital da Nossa Senhora da Paz no município do Cubal, representada pelo VDAC, 

onde foram apresentados na modalidade de tema livre dois (2) trabalhos intitulados:  

 Estudos citológicos no Departamento de Anatomia Patológica no Hospital Geral de Benguela; 

 A tuberculose multiresistente: Experiência em América Latina e Cuba. 

Seminário: sobre a Arbitragem no âmbito da realização do campeonato provincial de karaté na província do Bié, apresentado pelo 
professor Miguel Díaz Rodríguez. 
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ISCED de Benguela  

o ISCED de Benguela – participou em onze (11) eventos nos quais apresentou de nove (9) comunicações: 

Três (3) Conferências 

(i) Na 19ª sessão do Conselho provincial da Família organizada pela respectiva Direcção Provincial da Família com o tema A família e 

a comunidade como depositários dos valores humanos e de convivência social;  

(ii) Humanização dos serviços de saúde, actividade desenvolvida pelo Hospital Geral do Lobito com palestra;  

(iii) Conferência sobre A emergência de Benguela como o porto atlântico e suas conexões com os sobados do interior entre o século 

XVII e o XIX, proferida pela Prof. Doutora Mariana P. Cândido da Universidade Notre Dame dos EUA. 

(iv) Programa de rádio alusivo ao Dia sem tabaco, a convite da Direcção provincial do Instituto Nacional da Luta Contra as Drogas.  

Cinco (5) Palestras  

(i) Sobre os temas: O 4 de Abril, dia da Paz e reconciliação Nacional, no Comando da Marinha de Guerra, Região Naval Sul; 

(ii) Relações Interpessoais no Trabalho, na Faculdade de Medicina.  

(iii) O papel dos antigos combatentes e veteranos da pátria no conhecimento da história de Angola.  

(iv) Pai: presença e amor na vida dos filhos; O papel do Pai no seio da família.  

(v) Reflexão sobre a água, emprego e saneamento básico.  

               Um (1) Colóquio  

(i) Sobre Pedofilia, no Anfiteatro do Instituto Médio Politécnico do Lobito (ver anexos: temas e prelectores). 

Deve-se também fazer menção a entrevista concedida à Rádio Benguela pelo Departamento de Ciências da Natureza do ISCED de Benguela, em 

alusão ao “Dia Mundial da Água”, cuja incidência flectiu sobre a temática: O problema actual da água no mundo, em Angola e em particular na 

província de Benguela e a participou desta UO na Marcha de Renúncia ao Consumo de Drogas, organizada pelo Instituto Nacional de Luta Contra 

as Drogas (INALUD). 
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o Reitoria da UKB – participação do Magnífico Reitor no “Fórum sobre financiamento e gestão dos programas sociais do Estado”, a convite da 

Casa Civil do Presidente e dos Serviços de Apoio ao Vice-Presidente da República, realizado a 25 de Abril de 2016 no Centro de Convenções 

de Talatona-Luanda. 

o Participação nas V Jornadas Científico-Pedagógicas da Faculdade de Economia e II Jornadas Científico-Pedagógicas da Faculdade de Direito. 

o Participação nas actividades alusivas ao dia Mundial do Turismo, organizada pela Direcção Provincial de Hotelaria e Turismo com 

apresentação dos resultados da Equipa Técnica do Desenvolvimento Local. 

o Participação do Professor João Dele na mesa redonda sobre: O trabalho educativo no ensino superior em Benguela e o seu impacto no 

desenvolvimento sustentável na comunidade. 

o Participação da Decana, na qualidade de especialista, no III Fórum da IESPA.  

o Participação nas V Jornadas Técnico-Científicas do ISP. 

o Participação nas Jornadas da Defesa Nacional com a apresentação de quatro (4) comunicações (apêndice: temas e prelectores). 

o Participação nas 1ªs Jornadas Científico-Pedagógicas da Escola Missionária Santa Ana BGN 3016 do Dombe-Grande. O ISCED, representado 

pelo professor Abílio Eduardo, participou nos seguintes painéis: O perfil do aluno, o perfil do professor, o papel do estágio na integração 

laboral do estudante e no referente à educação e gestão ambiental.  

o Participação nas actividades alusivas ao dia Internacional do doente mental, com a apresentação da palestra pelo MSc, João Dele 

(apêndice: tema). 

o Participação nas 1ªs Jornadas Científicas do Hospital Geral do Lobito com a apresentação de uma comunicação pelo MSc, João Dele 

(apêndice: tema).  

o Participação numa conferência sobre Bolsas YALI no âmbito do programa do governo dos Estados Unidos da América, cujos prelectores 

foram os Embaixadores do YALI em Benguela, na qual participaram docentes e estudantes do Departamento de Letras Modernas. 

o Participação do Departamento de Ciências Sociais no Workshop promovido pelo Ministério da Educação sobre: Análise perspectiva para a 
melhoria do ensino primário. 

o Participação na conferência organizada pela Reitoria da UKB que decorreu no Salão Nobre da Administração Municipal de Benguela no dia 

21/10/2016. 

o Participação nas actividades alusivas ao dia Mundial do Turismo, organizada pela Direcção Provincial de Hotelaria e Turismo com 

apresentação dos resultados da Equipa Técnica do Desenvolvimento Local. 
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o Participação do Professor João Dele na mesa redonda sobre: O trabalho educativo no ensino superior em Benguela e o seu impacto no 

desenvolvimento sustentável na comunidade. 

o Participação da Decana, na qualidade de especialista, no III Fórum da IESPA.  

o Participação nas V Jornadas Técnico-Científicas do ISP. 

o Participação nas Jornadas da Defesa Nacional com a apresentação de quatro (4) comunicações (apêndice: temas e prelectores). 

o Participação nas 1ªs Jornadas Científico-Pedagógicas da Escola Missionária Santa Ana BGN 3016 do Dombe-Grande. O ISCED, representado 

pelo professor Abílio Eduardo, participou nos seguintes painéis: O perfil do aluno, o perfil do professor, o papel do estágio na integração 

laboral do estudante e no referente à educação e gestão ambiental.  

o Participação nas actividades alusivas ao dia Internacional do doente mental, com a apresentação da palestra pelo MSc, João Dele 

(apêndice: tema). 

o Participação nas 1ªs Jornadas Científicas do Hospital Geral do Lobito com a apresentação de uma comunicação pelo MSc, João Dele 

(apêndice: tema).  

o Participação numa conferência sobre Bolsas YALI no âmbito do programa do governo dos Estados Unidos da América, cujos prelectores 

foram os Embaixadores do YALI em Benguela, na qual participaram docentes e estudantes do Departamento de Letras Modernas. 

o Participação do Departamento de Ciências Sociais no Workshop promovido pelo Ministério da Educação sobre: Análise perspectiva para a 

melhoria do ensino primário.  

o Participação na conferência organizada pela Reitoria da UKB que decorreu no Salão Nobre da Administração Municipal de Benguela no dia 

21/10/2016. 

ISP  

o Participação nas V Jornadas Científico-Pedagógicas da Faculdade de Economia e II Jornadas Científico-Pedagógicas da Faculdade de Direito. 

o Participou em um (1) seminário sobre a “Administração pública e procedimento administrativo”, que decorreu de 23 a 24 de Março 2016, 

nas instalações da Mediateca de Benguela e na IV Edição da Antecâmara da Feira do Inventor/Criador Angolano que decorreu de 15 a 16 

de Abril de 2016, tendo obtido o 3º lugar com um dos projectos.  
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Internacional:  

o Reitoria da UKB – De 15 a 19 de Fevereiro, participação no X Congresso Internacional de Educação Superior em Havana-Cuba, no qual foi 

apresentado o tema: “Estratégia de superação profissional da UKB”. Co-autores: Albano V.L. Ferreira; Alberto D. J. Quitembo e Angel V. 

Garcia. 

 

o Faculdade de Medicina – Participação em dois (2) eventos, nomeadamente: (i) no XI Congresso Internacional de Médicos em Angola 

representada pela Decana e pelo Vice-Decano para a Área Científica. Neste evento o Vice-Decano foi homenageado com um certificado de 

honra da Ordem dos Médicos de Angola, pelo contributo prestado à saúde no país, ao longo dos 25 anos de profissão; (ii) e no evento 

intitulado, Iniciativa global para reduzir as mortes provocadas por mordeduras de serpentes, em paralelo à 69ª Assembleia Mundial da 

Organização Mundial da Saúde (OMS), no qual a Decana participou à convite do Ministério da Saúde de Angola, tendo apresentado o tema 

sobre A problemática actual das mordeduras de serpentes em Angola em Genebra-Suiça, que visou essencialmente a corroboração por 

parte de Angola ao lado de 20 Estados Membros em tornar a mesma, uma Doença Tropical Negligenciada pela OMS. 

 

ISCED-Benguela 

 

o Participação de um estudante (Daniel Tchikoko Vindose) do ISCED e de uma docente (Judite Cassoma) na mesa da Assembleia Geral do 

Tuning África. De referir que o estudante apresentou uma comunicação com o tema: Student Voice Harmonization process in Africa. 

o Participação da docente Elsa Ofélia Sequeira Rodrigues no II Colóquio Internacional da Universidade de Coimbra, apresentando a 

comunicação com o seguinte tema: Continuidade e rupturas no modelo hegemônio de feminidade em Angola: uma análise das experiências 

das docentes da Universidade Katyavala Bwila (Benguela-Angola). 

ISCED do Cuanza Sul,  

o Participação no II Seminário Luso-brasileiro de Educação de Infância, Investigação, Formação Docente e Cultura da Infância, decorrido em 

Braga – Portugal de 13 a 15 de Julho representado pelo docente Pedro Cardoso da Silva, PhD. 
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Faculdade de Medicina 

o Participação da Decana no Simpósio de pós-graduação em Toxicologia do Instituto Butantan no Brasil que decorreu de 11 a 12 de Agosto, 

tendo publicado um (1) artigo na revista Habanera de Ciencias Médicas e na revista Education and Science Dissemination 17th Annual 

Scientific Meeting of Instituto Butantan (anexo: autor e título).  

B – Livros, Artigos e Comunicações 

 

o Manuel, Tuca & Mendes, Maria (2016). Investigação em educação: opções metodológicas para pesquisa científica. 1ª Ed., KAT-Editora: 

Benguela. 

1. Oliveira, Paula Regina S. (2016). Centro de Information de Medicamentos y Toxicologia (CIMETOX), primer report de intoxicaciones en 
Angola. Revista Habanera de Ciencias Médicas (Agosto); & Revista Education and Science Dissemination 17th Annual Scientific Meeting 

2. Publicado na Revista de FORGES com o tema “Sistema de Avaliação e de Garantia da Qualidade do Ensino Superior em Angola: Um 
dispositivo em Construção”, da autoria da Professora Doutora Maria da Conceição Barbosa Mendes. 

3. O Professor Abraão Henda Bem Sandala, docente do ISCED de Benguela publicou um artigo na revista de Educação e Reabilitação (REER) 
“A Educação Especial em Angola – Um olhar ao envolvimento familiar no processo de ensino-aprendizagem dos alunos com Necessidades 
Educativas Especiais: o caso da escola do Ensino Especial de Benguela”. 

4. No prelo, a tese de mestrado do docente Abraão Henda Bem Sandala com o título: Educação Especial em Angola pela Editora EEREKA – 
Texto Editora. 

5. Um artigo na Revista de FORGES com o tema “Sistema de Avaliação e de Garantia da Qualidade do Ensino Superior em Angola: Um 
dispositivo em Construção”, da autoria da Professora Doutora Maria da Conceição Barbosa Mendes. 

6. de Carvalho, Isabel Romero (2016). Measuring Shcool Engagement: Validation and Measurement Equivalence of the studant Engagent 
Scale onAngola Male and Female Adolescent. British Jornal of Education, Society & Behavioural Science 15(3):1-11,2016, Article 
no.BJESBS.25276 INSS: 2278-0998. 

o A investigação científica e a qualidade do ensino superior. Prelecção: Alberto D. J. Quitembo, Ph.D. 

o A pedofilia. Prelector: João Dele, Msc. 
o Relações Interpessoais no trabalho. Prelector: João Dele, Msc. 
o O 4 de Abril, dia da Paz e reconciliação Nacional. Prelector: Juelma de Matos, Msc. 
o A paz e o papel social da juventude na Angola de hoje. Prelector: Juelma de Matos, Msc e Dr. Abraão Sandal. 
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o Autismo. Prelector: Janice Neves, PhD. 
o As relações humanas no trabalho. Prelector: José Alfredo Eduardo, Msc. 
o Os valores Morais e cívicos resgatáveis. Prelector: Chiquito Afonso Fernando Domingos (estudante do 4º ano de História). 
o Empreendedorismo como via da diversificação da economia nacional. Prelector: Aníbal da Costa, Lic. 
o Contributo da Juventude na Diversificação da economia Angolana. Prelector: Santareno dos Pintos. 
o O papel do indivíduo na busca da paz. Prelector: Dr. Alexandre Lucas Tchilumbo. 
o Os ganhos da justiça nos 14 anos de paz efectiva em Angola. Prelector: Dr. Victorino Bastos Lima. 
o Factores motivacionais associados à práctica de exercício físico. Prelector: Miguel E.D. Rodrigues, Msc.     
o Angola em busca do Passado para os novos desafios. Prelecção: Alberto Kapitango, MSc.  

o Formação de professores e os desafios da educação em Angola. Prelecção: Joaquim Domingos Pinheiro, MSc. 

o Avaliação como garantia da qualidade do ensino. Prelecção: Maria Mendes, Ph.D.  

o Avaliação das aprendizagens versus construtivismo. Prelecção: Figueiredo Kanjangue, Ph.D.  

o Aprendizagem em células cooperativas em contexto de sala de aula: uma visão dos professores da escola missionaria Sede de 

Sabedoria”. Prelecção: António L. Julião, Lic. e Elias F. Calhay. Lic.  

o Formação de professores nas escolas de formação inicial, contínua e à distância. Prelecção: Amália C. S. Paixão Franco Lic., 

Edite C. J. M. Santos Tadeu, Lic. & Fernanda D. Almeida Pinheiro, Lic. 

o O ensino da matemática. Que problemas? Um estudo de caso dos alunos da 12ª classe da escola de Formação de Professores 

de Benguela. Prelecção: Manuel Cangumbe Catulumba, Lic. 

o A formação profissional dos professores e sua influência no processo de ensino-aprendizagem dos alunos da escola missionária 

Sede de Sabedoria. Prelecção: António L. Julião Lic. & Elias F. Calhay, Lic. 

o Relação escola comunidade no contexto angolano. Prelecção: Luis Relaño Rigual, Ph.D. 

o O perfil do professor: a chave para o processo de ensino-aprendizagem. Prelecção: Ermelinda Cardoso, Ph.D.  

o Fundamentação teórico-metodológica do diagnóstico psicopedagógico. Prelecção: Arnaldina Rebeca S. Moisés, Ph.D. 

o O papel do psicopedagogo na escola do ensino geral actual. Prelecção: Arnaldina Rebeca S. Moisés, Ph.D. 

o Concepção de um Programa de Formação em Francês Destinado aos Profissionais de Hotelaria e Turismo no Contexto 

Angolano. Prelecção: António Chinhama Santos, Ph.D.  

o Teaching strategies to culture teaching and learning”. Prelecção: Silvano Gumbe, MSc.  

o Processo de formação de professores uma vivência do projecto Saber Mais. Prelecção: José Patrício, MSc. & Luís Neves, MSc.  

o L’attenzione verso i bisognosi ed il contributo della filosofia africana. Prelecção: Lourenço Flaviano Kambalu, PhD.  
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o A Organização Contabilística: vantagens em contexto de crise económica e financeira. Prelecção: Mamba Mambungo, Dr. e João dos Santos 

Velho, Dr.  

o O Impacto do Sector Terciário no Desenvolvimento da Economia Local. Prelecção: Renel Ivânio Tulumba, Dr. 

o Relacionamento Saudável no local de trabalho. Prelecção: Angelina L. L. A. Ngungui, MSc. 

o Metodologia de Pesquisa Arqueológica em Pré-História Africana. Prelecção: Manuel Gutierréz, PhD. (Universidade de Paris1 Pantheon 

Sobornne).  

o Os novos desafios da educação em Angola. Prelecção: Joaquim Domingos Pinheiro, MSc. 

o O desenvolvimento e progresso social e humano: Missão e pactos da Universidade Angolana. Prelecção: Maria da Conceição Barbosa, PhD. 

o O bom professor e a sua prática. Prelecção: João Dele, MSc. 

o Preservação do meio ambiente e o desenvolvimento Económico sustentável. Prelecção: João Dele, MSc. 

o A Regulação do Ensino Superior como Interface da Regra do Funcionalismo Público do Estatuto da Carreira Docente em Angola. Prelecção: 

Tuca Manuel, PhD. 

o  Harmonização dos Programas Curriculares na Perspectiva do “Tuning Africa”. Prelecção: Judite Cassoma MSc. 

o A formação inicial de professores em Angola no contexto da reforma educativa: um estudo no Instituto Médio Normal de Educação de 

Benguela /Escola de formação de professores. Prelecção: Sandra Marisa N. Chimuco, Ph.D. 

o O professor como factor condicionante da aprendizagem. Um estudo com alunos da 8ª classe na disciplina de Geografia no município do 

Bocoio. Prelecção: Leonardo Salongole Barros (estudante) e Laurinda Baca, Ph.D. 

o Dificuldades no processo de ensino-aprendizagem da Química. Um estudo com professores que leccionam 10ª classe nas escolas públicas de 

Benguela. Prelecção: Ismael Barco (estudante) e Laurinda Baca, Ph.D.  

o Análise dos Factores que Influenciam na Motivação para a Aprendizagem da Disciplina de Matemática, nos Alunos da 9ª classe da Escola 

do I Ciclo Nº 1064 da Damba Maria-Benguela. Prelecção: Anastácio Sangola Tchinanga (estudante). 

o As Comunidades de Aprendizagem e Aprendizagem Cooperativa no Processo de Ensino-Aprendizagem. Prelecção: António Paquissi Sakutala 

(estudante).  

o A Influência da Educação Sexual na Adopção de Atitudes Positivas ante a Sexualidade dos da 7ª classe – Regular do I Ciclo do Ensino 

Secundário da Escola Rei Mandume/Bocoio. Prelecção: Elias Fernandes Calhai (estudante). 
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o As Implicações do Fraco Rendimento dos Alunos na Actividade do Professor: Um Estudo com Professores da 8ª classe do Sistema Educativo 

Angolano. Prelecção: Francisco Kanjangui Dumbo.  

o O ensino da Matemática. Que problemas? Um estudo de caso da 12ª classe da EFP-Benguela. Prelecção: Manuel Camgumbe Catulumba, 

Lic.  

o Bilinguismo: A importância de Falar uma Língua Estrangeira (Inglês). Prelecção: Moisés Baleia Domingos (estudante).  

o Programa, Formação Profissional, Competência de comunicação, Necessidades dos alunos, Aquisição/Aprendizagem de línguas, 

Aprendizagem das línguas em contexto multilíngua. Prelecção: Chinhama dos Santos, Ph.D.  

o Formação de Professores de Língua Portuguesa em Benguela. Contexto sociolinguístico de ensino. Prelecção: Joana Quinta MSc. 

o Proposta de estratégias de ensino para a ministração de conteúdos culturais de Língua Inglesa/Britânica para os estudantes dos 1ºs Anos 

de Não-Especialidade do ISCED/Benguela. Prelecção: Silvano Ngumbe MSc.  

o L’ensoignement de français sur objectifs Spécifiques (FLE). Prelecção : Nteka Miguel, MSc.  

o Concepção de um Programa de Formação em Francês Destinado aos Profissionais de Hotelaria e Turismo no Contexto Angolano. Prelecção: 

António Chinhama Santos, Ph.D.  

o Ambiente Higiene e Segurança nas Escolas. Prelecção: Kayke Cambundo A. Buta, Lic.   

o A Construção da Feminidade em Angola: Os Modelos Incentivados pela Publicidade Angolana. Prelecção: Elsa Ofélia Sequeira Rodrigues, 

MSc. 

o Comportamento das Mulheres Líderes nas Organizações; o Estigma. Prelecção: Soira Intuma Ranel Luis, Teresa João Ulundo, (estudantes) e 

Elsa O. S. Rodrigues, MSc.  

o Alimentação; exercícios físicos, vida saudavél. Prelectora: Me. Cipriana Furtado Calengue. Moderadora: : Me. Elsa Ofélia Sequeira 

Rodrigues; 

o Concepção Didáctica do processo de ensino-aprendizagem da disciplina de Estatística Aplicada na formação inicial de professores do ISCED 

de Benguela. Prelector: Lic. Abílio Eduardo. Moderador: Me. David Mucuenje 

o Resolução de Equações Cúbicas Através de Procedimentos Algébricos. Prelector: Me. David Mucuenje. Moderador Lic. Abílio Eduardo  

o Tratamiento Metodológico de los Conceptos Matematicos. Prelecção: Luis Relaño Rigual, Ph.D, Norma Elisa Torres, Lic., Lupério Barroso 

Frómeta, Ph.D, e Yamirka Montes de Oca González, MSc.  

o Relatividade Restrita. Prelector: Me. Carlos Pinto. Moderador Moderador: Me. David Mucuenje e Lic. Abílio Eduardo;  

o Gráfico de Função de Duas Variáveis. Prácticas Docentes na Sala de Aula e a Qualidade de Ensino-Aprendizagem. Prelecção: Joaquim 

Catimba MSc.   
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o Leis de Kicchhof. Prelecção: Mário Santiago (estudante).  

o A utilização das TIC no processo de ensino da Geografia. Prelecção: Alberto Mohongo Cambalanganja, Lic.  

o O Ensino da Geografia nas Instituições de Ensino Superior em Angola. Prelector: Isaac Santos, MSc., Virgínia Teles, Ph.D e Lúcio Cunha. 

o Que Ideias Históricas Apresentam os Alunos sobre a “Partilha da África?”. Prelecção: Angelina Lopes Luís Aguiares Ngungui MSc.  

o O Diário Reflexivo da Prática Pedagógica como Estratégia para a Formação Inicial de Professores na Escola de Formação de Professores. 

Prelecção: Áurea Augusto Luís Wafunga, MSc. 

o Formação Inicial e a Construção da Profissionalidade Docente: uma Abordagem a Luz das Intervenções de Maria do Céu Roldão. Prelecção: 

Joaquim Domingos Pinheiro MSc.  

o Implementação da Piscicultura na Catumbela: Proposta de Enquadramento do Tema no Sistema de Ensino Aprendizagem. Prelecção: José 

Victorino Rosário Osvaldo F. Gouveia, Lic.  

o O Comportamento do Nacionalismo Africano nas Possessões Britânicas. Prelecção: Joaquim C. Paquissi Muteca (estudante). 

o Comportamento do Nacionalismo Africano nas Possessões Portuguesas. Prelecção: Maria A. Lourenço (estudante).  

o A História Social e Económica de Angola no Pós-Guerra. Prelecção: Paulo Ângelo S. Costa, MSc.  

o Filosofia da Educação. Prelecção: Kozonti Muraz Sande, Ph.D.  

o O valor dos Arquivos Físicos da Administração de Benguela. Prelecção: Andreia C. B. Dias, Lic. 

o O Desenvolvimento Psicomotor em Crianças de 4 a 5 anos. Importância da Estimulação Precoce. Prelecção: Norma Elisa Torres, Lic., Yamilca 

González, MSc., Luperio Frometa, PhD e Luís Relaño Rigual, Ph.D.  

o Direito à Educação para Todos em Angola: o Caso dos Alunos com N.E.E. Prelecção: Abraão Henda Sandala MSc.  

o Desenvolvimento Local – Aceitação Social dos Traços Culturais Preservados pelos Helelos. Prelecção: João Domingos António Jolima 

(estudante).  

o Crescer & Saúde – Desenvolvimento e Comportamento dos Adolescentes e Jovens Recém-ingressados no Iº Ano do ISCED de Benguela. 

(Ensino Superior Público). Prelecção: Celso David, Ph.D.  

o Inventariação, catalogação e criação da base de dados georreferenciada dos mamíferos da ordem lagomorpha albergados no Museu de 

Ornitologia e Mamalogia do Lubango (MOML). Prelecção: Arsénio Boaventura Hilinganyem MSc.  

o Diferentes Posturas Curriculares: Uma Análise Teórica da Utilização na Práxis Educativa. Prelecção: António Sasimbanda Zacarias 

(estudante). 

o Proceso de Profesionalización de la Inspección Educativa En Angola (ENSAYO). Prelecção: Me. Louryval Capina. Moderadora: Carla Bendrau, 

Ph.D   
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o Uma reflexão do currículo prescrito da matemática da 9ª classe da escola do 1º ciclo do ensino secundário “Sagrado Pensador” bairro 11 de 

Novembro no município de Benguela. Prelecção: Carlos Josué Jaime (estudante).  

o A preparação Matemática de Professores do Ensino Primário. Reflexão do seu Desenvolvimento na Escola da ADPP-Benguela. Prelecção: 

Alberto Wisse MSc.  

o Constrangimentos no Ensino da Matemática: um Estudo de Caso com Alunos da 12ª classe da Escola de Formação de Professores de 

Benguela. Prelecção: Manuel Catulumba (estudante).  

o O Professor e o Currículo. Prelecção: Augusto Ezequiel Afonso, Ph.D.  

o Sistema de Avaliação do Ensino Superior em Angola: Um Dispositivo em Construção. Prelecção: Maria Conceição Barbosa Rodrigues 

Mendes, Ph.D.  

o A consolidação da matéria como factores chave para o aprimoramento dos conhecimentos e viabilidades. Prelecção: Ermelinda Monteiro 

Silva Cardoso, Ph.D. 

o A problemática da Escola Inclusiva (Necessidades Educativas Especiais). Prelecção: José Domingos Calelessa, Ph.D.  

o O Turismo Escuro em Benguela. Prelecção: Manuel Francisco Bandeira, Ph.D.  

o O desenvolvimento sócio-económico e cultural do município da Ganda. Prelecção: Administrador Municipal da Ganda.  

o O perfil do estudante universitário e seu contributo na diversificação da economia. Prelecção: Louryval Capina, Lic. 

             Póster: 
o Cardoso, Ermelinda; Francisco, Mónica F. & Norman, Antónia (2016). Instrumentos de avaliação: Conhecimento da aplicação dos 

Instrumentos e critérios de avaliação na comunidade docente do Instituto Superior Politécnico de Ciências e Tecnologias (ISPTEC).  

o Venâncio, Eduardo Paulo & Santos, Casimiro Garcia (2016). A Cartografia das Unidades Ambientais da Administração Comunal da Zona A e 
B: Estudo feito no processo do ensino da geografia.  

o Ngunga, Francisco Elias & Wengo, Evaristo Valério (2016). A Cartografia das Unidades ambientais da Administração Comunal da Zona C e E: 
Estudo feito no processo do ensino da geografia.  

o Carvalho, Isabel Romero; Barrica, Marcos & Gutierrez, Melchor (2016). O Adolescente em Benguela, sua Percepção de Apoio dos “Outros 
Significativos”, sua Relação com o Compromisso Escolar e à Satisfação com a Escola.  

o David, Celso Henrique (2016). Crenças Sexuais e resiliência nos estudantes do 1º ano do ISCED de Benguela. 
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Faculdade de Medicina 

o Pauta Deontológica do Serviço Público. Prelecção: Anderson Hélder Rodrigues Pina, Dr. (jurista). 
o Stress e gravidez. Prelecção: Núria Alves Chandikua (estudante 2º ano). 

Trabalhos apresentados: 

 Prevalência de recém-nascidos com anemia falciformees e portadores, perante um rastreio neonatal. Roberto Lardoeyt Ferrer, PhD. 
 Alterações psicopatológicas das vítimas das inundações no Lobito em Maio de 2015. Gladys Castro, MD e Gladys Izquierdo, MD. 
 A incapacidade intelectual: primeiro estudo clínico genético em Angola. Roberto Lardoeyt Ferrer, PhD. 
 Hospital Geral de Benguela desenvolve a possibilidade de procriação a uma jovem de idade fértil. Eduardo Kedisobua, MD; Osmery 

Castilho, MD. e João Caratão, Psicólogo Clínico. 
 Gémeos siameses toracópagos, separação cirurgia. Eduardo Kedisobua, MD. e Osmery Castilho, MD. 

Faculdade de Direito 

o Ocupação ilegal de terreno. Prelecção: Afonso Avelino Miguel Comidando, Dr. 
o Direitos, liberdades e garantias fundamentais: Reserva do possível ou máxima efectividade da constituição? Prelecção: Hermínio Rodrigues, 

Dr. 
o A privacidade dos trabalhadores e os desafios postos pelos meios de vigilância áudio visuais. Prelecção: Martinho K. Mbindji, Dr. 
o O advogado e a justiça. Prelecção: Ditwavava J. Gonçalves, Dr. 
o Os impostos: de consumo e industrial. Prelecção: Ludgero Elmer da Silva, Dr. 
o O impacto ambiental da refinaria do Lobito. Prelecção: Isaac Sassoma, Dr. 
o Pauta aduaneira actual no contexto da diversificação da economia. Prelecção: Amos Manico C. Domingos, Dr. 
o O procedimento como figura central do novo Direito Administrativo. Prelecção: Moreira Lopes, Dr. 
o A Problemática dos limites materiais da revisão constitucional. Prelecção: Avelino Chimuco (estudante do 5º Ano). 
o A fiscalizada constitucionalidade e a garantia da constituição. Prelecção: José Bento Kangombe, Dr. 
o O Direito de acesso a justiça constitucional. Prelecção: Luciano Elias, Dr. 
o Vida política do Herói Nacional Dr. Agostinho Neto. Prelecção: Miguel Arcanjo Vieira Nito, Dr. 

ISCED-Cuanza Sul 
o Dia Mundial da preservação da camada do ozono. Prelecção: Sebastião Domingos, MSc. 

Psicologia das organizações. 


